STATU T

OPCE BOLNICE GOSPIC
(potpuni tekst)

Gospic, travanj, 2019, godine




Na temelju ¢lanka 13. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Opée bolnice (19 travnja
2019. godine, ur. broj: 2125/53-1217/19.) Upravno vije¢e Opée bolnice Gospi¢ 19| travnja
2019. godine utvrdilo je potpuni tekst Statuta Opce bolnice Gospi.

Potpuni tekst Statuta Opée bolnice Gospié obuhvaca Statut Op¢e bolnice Gospi¢ od 17. srpnja
2009. godine (ur. broj: 2125/53-1069/09.), Statutarnu Odluku o izmjenama i dopunama
Statuta Op¢e bolnice (18. veljage 2013. godine, ur. broj: 2125/53-380/13.), Statutarnu|Odluku
0 izmjenama i dopunama Statuta Opée bolnice (29. srpnja 2014. godine, ur. broj: 2/125/53-
2276/14.), Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Opce bolnice (30. rujna 2016. godline, ur.
broj: 2125/53-1989/16.) te Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Opée bolnice (19 travnja
2019. godine, ur. broj: 2125/53-1217/19.) u kojima je naznadeno vrijeme njihova stupanja na
snagu.

ST ATUT
OPCE BOLNICE GOSPIC
(potpuni tekst)
OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom, sukladno zakonu pobliZe ureduje:
- status Bolnice,

- naziv, sjediste i djelatnost,

- pravni poloZaj, zastupanje i predstavljanje,

- ustrojstvo Bolnice,

- tijela Bolnice,

- opéi akti,

- imovina Bolnice,

- nadzor,

- Javnost rada i poslovna i profesionalna tajna,

- ostala pitanja zna¢ajna za rad Bolnice.




Na temelju ¢lanka 13. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Opée bolnice (19. trgvnja
2019. godine, ur. broj: 2125/53-1217/19.) Upravno vijeée Opée bolnice Gospié 19. travnja
2019. godine utvrdilo je potpuni tekst Statuta Opée bolnice Gospié.

Potpuni tekst Statuta Opée bolnice Gospi¢ obuhvaéa Statut Opée bolnice Gogpi¢ od
17. srpnja 2009. godine (ur. broj: 2125/53-1069/09.), Statutarnu Odluku o izmjepama i
dopunama Statuta Opée bolnice (18. veljate 2013. godine, ur. broj: 2125/53-380/13.),
Statutarnu Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Opée bolnice (29. srpnja 2014. godine,
ur. broj: 2125/53-2276/14.), Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Opée bolnice (3(. rujna
2016. godine, ur. broj: 2125/53-1989/16.) te Odluku o izmjenama i dopunama Statuth Opée
bolnice (19. travnja 2019. godine, ur. broj: 2125/53-1217/19.) u kojima je naznageno Yrijeme
njihova stupanja na snagu.

ST ATUT
OPCE BOLNICE GOSPIC
(potpuni tekst)
OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom, sukladno zakonu pobliZe ureduje:

- status Bolnice,

naziv, sjedite i djelatnost,

- pravni poloZaj, zastupanje i predstavljanje,

- ustrojstvo Bolnice,

- tijela Bolnice,

- opéi akti,

- imovina Bolnice,

- nadzor,

- javnost rada i poslovna i profesionalna tajna,

- ostala pitanja znatajna za rad Bolnice.




Clanak 2.
Osniva¢ Bolnice je Li¢ko - senjska Zupanija (u daljnjem tekstu: Osnivac).
NAZIV, SJEDISTE I DJELATNOST

Clanak 3.

Naziv Bolnice je: OPCA BOLNICA GOSPIC (u daljnjem tekstu: Bolnica).

Naziv Bolnice mora biti ispisan na plo¢i, koja je istaknuta na objektu u kajem se
obavlja zdravstvena zastita.

Clanak 4.

Sjediste Bolnice je u Gospi¢u, Kaniska 111.

O promjeni naziva i sjedi§ta Bolnice odlu¢uje Osnivag.
Clanak 5.

Bolnica obavlja sljedece djelatnosti:

a) bolni¢ka zdravstvena zastita iz djelatnosti:

— anesteziologija, reanimatologija i intenzivna medicina
— ginekologija i opstetricija

— neurologija

— opca interna medicina

— opcakirurgija

— ortopedija i traumatologija

— pedijatrija

— psihijatrija

b) djelatnost objedinjenog hitnog bolni¢kog prijama

¢) specijalistiCko-konzilijarna zdravstvena zastita iz djelatnosti:

— anesteziologija, reanimatologija i intenzivna medicina
— dermatologija i venerologija

— endokrinologija i dijabetologija

— fizikalna medicina i rehabilitacija

— gastroenterologija




— ginekologija i opstetricija
— hemodijaliza

— infektologija

— kardiologija

— klini¢ka radiologija

— nefrologija

— neurologija

— oftalmologija i optometrija
— opéa interna medicina

— op¢a kirurgija

— ortopedija i traumatologija
— otorinolaringologija

— patologija

— pedijatrija

— psihijatrija

— pulmologija

— transfuzijska medicina

— urologija

d) dnevno bolni¢ka zdravstvena djelatnost iz djelatnosti ginekologije i opstetricij
oftalmologije i optometrije opCe interne medicine, opée kirurgije,
otorinolaringologije, pedijatrije i psihijatrije

e) djelatnost medicinsko — biokemijske laboratorijske dijagnostike

f) djelatnost opskrbe lijekovima i medicinskim proizvodima.
Djelatnost Bolnice upisuje se u sudski registar kod Trgovackog suda.
Pored djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka Bolnica mozZe obavljati i druge dje

koje sluze obavljanju djelatnosti iz stavka 1., ako se one u manjem opsegu ili uob
obavljaju uz djelatnost upisanu u sudski registar.

Clanak 6.

Bolnica moZe promijeniti ili proSiriti djelatnost sukladno Zakonu o zdravs
zastiti o ¢emu odlucuje Osnivac.

Clanak 7.

tnosti
ajeno

tvenoj

Bolnica ima pecat okruglog oblika promjera 25 mm s nazivom i sjediStem Bolnjce.




Narucivanje, uporaba, rukovanje i zamjena pedata obavlja se na na¢in pi
zakonom.

Odlukom ravnatelja odreduje se broj petata, nadin koristenja te osobe odgov(
njihovo Cuvanje.

Clanak 8.

Za svakodnevno poslovanje Bolnica ima $tambilj &etvrtastog oblika 60 mm x

opisan

nne za

35 mm

koji sadrZi naziv, sjediSte Bolnice te prostor za upisivanje evidencijskog broja i datuma

primitka pismena.
Odlukom ravnatelja odreduje se broj §tambilja, na¢in koristenja te osobe odgov¢
njihovo ¢uvanje.
PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE BOLNICE

Clanak 9.

Bolnica je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova kod Trgovackog
Karlovcu, Tt — 08/156-2, MBS 020017778.

Clanak 10.

Bolnica posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost radi koje je osnovana u s

IINE Za

suda u

kladu 1

na na€in odreden Zakonom o zdravstvenoj zastiti, ovim Statutom i drugim opéim aktima te

pravilima struke.

Clanak 11.

Bolnica moZe u pravnom prometu stjecati i preuzimati obveze, moZe biti vla
pokretnih i nepokretnih stvari, te moZe biti strankom u postupcima pred sudovima,
drZavnim organima i tijelima s javnim ovlastima sukladno zakonu i ovom Statutu.

Bolnica ne moZe bez suglasnosti osnivaca:

- promijeniti ili proSiriti djelatnost,

- promijeniti naziv i sjediste,

- donijeti akte o0 osnivanju druge pravne osobe,

- odlucivati o dobivanju jamstva za kreditna zaduZenja.

Bolnica ne moZe bez suglasnosti Osnivaca:

nikom
rugim

- steci, opteretiti, otuditi ili raspolagati nekretninama ¢ija pojedina¢na vrijednost

prelazi 2.000.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost,




- ste€i, opteretiti ili otuditi pokretnu imovinu &ija pojedinaéna vrijednost jprelazi

2.000.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost,

- izdati mjenice i ostala osiguranja placanja po istom pravnom poslu &ija vrijednost

prelazi 2.000.000,00 kuna,
- odluéiti o zaduzivanju ve¢em od 2.000.000,00 kuna,
- odluciti o nacinu raspolaganja dobiti i pokri¢u gubitka,

- donijeti odluke o uvjetima i nadinu ulaganja sredstava fizi¢kih i pravnih o$
zemlje 1 inozemstva u razvoj Bolnice.

Clanak 12.

oba iz

Za obveze preuzete u pravnom prometu Bolnica odgovara cjelokhipnom

imovinom.

Promet nov¢anih sredstava obavlja preko jedinstvenog Ziro-raduna.

Clanak 13.

Bolnicu predstavlja i zastupa ravnatelj.

Clanak 14.

Ravnatelj ima sva ovlaStenja u pravnom prometu u okviru djelatnosti upisane u

sudski registar, a u skladu s ovim Statutom.

Clanak 15.

Ravnatelj Bolnice ovlasten je u ime i za ra¢un Bolnice samostalno sklapati uga
pravnom prometu osim ugovora:

- s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje o pruZanju zdravstvene zast|

vore u

te,

- o nabavi i prodaji osnovnih sredstava ¢ija pojedina¢na vrijednost prelazi 70.000,00

kuna bez poreza na dodanu vrijednost,

- o izvodenju investicijskih radova, investicijskog i tekuceg odrzavanja ¢ija

pojedinaéna vrijednost prelazi 70.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijedng
- o zakupu poslovnog prostora,

- o sklapanju ugovora s osiguravaju¢im drustvima.

st,

Ravnatelj je ovlaSten sklopiti ugovor iz prethodnog stavka ovog ¢&lanka pko je

prethodno odluku o tome donijelo Upravno vijeée ili Osniva¢ ako se nabava vrsi iz
prioriteta investicijskog ulaganja, tekuéeg i investicijskog odrzavanja i informat
Bolnice.

Popisa
izacije




Clanak 16.

Ravnatelj ne moZe bez posebne ovlasti Upravnog vije¢a nastupiti kao druga ugpvorna
strana i s Bolnicom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj ratun, u svoje ime i za ra¢un|drugih

osoba ili u ime i za radun drugih osoba.

Clanak 17.

Ravnatelj moZe svoja ovlastenja za zastupanje prenijeti na druge radnike Bolnice.

O prenoSenju ovladtenja iz stavka 1. ovog &lanka ravnatelj izdaje pisanu punomoé za

zastupanje u pravnom prometu.
Punomo¢ moze dati samo u granicama svojih ovlasti.

U punomoci se navode radnje odnosno poslovi za koje je punomo¢ izdana.

Clanak 18.

Ravnatelj Bolnice odreduje radnike ovlastene za potpisivanje financijske i
dokumentacije.

USTROJSTVO BOLNICE

Clanak 19.

Bolnica obavlja poslove iz svoje djelatnosti u sljede¢im ustrojbenim jedinicama:
- sluzbe i odjeli zdravstvene zadtite.

Clanak 20.

Radi obavljanja nezdravstvenih, stru¢no — administrativnih, usluZnih i pomoénih poslov
Bolnici se organiziraju ustrojbene jedinice:
- ured ravnatelja (ravnateljstvo)
- sluzbe i odjeli.

Clanak 21.

Za uspostavljanje, razvijanje i odrZavanje sustava za osiguranje i pobo
zdravstvene zaStite ustrojava se sluZba za osiguranje i unapredenje kvalitete zdray

druge

ljSanje
stvene

zastite koja prikuplja, obraduje, rasporeduje i ¢uva podatke o provjeri kvalitete zdravistvene

zaStite i obavlja druge stru¢ne i administrativne poslove vezano uz osiguranje i unapy
kvalitete zdravstvene zastite u Bolnici.

edenje




Clanak 22.

TIJELA BOLNICE

1. UPRAVNO VIJEGE

Clanak 23,

Tijelo upravljanja Bolnicom je Upravno vijece,
Upravno vijeée Bolnice ima sedam (7) &lanova.
U Upravno vijeée imenuju se predstavnici:

- Osnivaéa (predsjednik j tri ¢lana)

- Republike Hrvatske (Jedan ¢lan)

- radnika Bolnice (dva ¢lana).

Predstavnike osnivaga u Upravno vijeée na prijedlog pro&elnika upravnog tijela
nadleZnog za zdravstvo imenuje Osnivag.

Hrvatske na prijedlog ministra nadleZnog za zdravstvo.

Jednog ¢lana Upravnog vijeéa iz Bolnice imenuje Radnigko vijeée Bolnice, a jednog
Struéno vijeée Bolnice iz redova radnika Bolnice sa zavr$enim preddiplomskim i diplamskim
sveutili$nim studijem ili integriranim preddiplomskim i diplomskim sveu&ilignim studjjem ili
specijalisti¢kim diplomskim studijem.

Clanovi Upravnog vijeéa moraju imati zavrien zavrSenim preddiplomski i dijomski
sveutilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili specijalisti¢ki
diplomski studij, osim &lang Upravnog vijeéa kojeg imenuje Radnitko vijece Bolnice.
Za &lana Upravnog vijeéa moze bitj imenovan kandidat koji zadovoljava sljedeée
uvjete:
1. da ne Postoji sukob interesa odnosno da kandidat nema u vlasnistvu ili suvlashistvy
privatnu zdravstveny ustanovu,

2. da kandidat nema u pravnoj osobi vlasnistvo dionica, vlasni¢kih uloga/udjg¢la ili
obveznica, odnosno financijski interes u trgovackim drudtvima ili drugim prjvnim
osobama s kojima Bolnica ima poslovni odnos,

3. daon ili njegov bragni il izvanbra¢ni drug, dijete ili roditelj nema financijski ili drugi
interes u odlukama tijela Bolnice,

4. da protiv kandidata nije doneseno pravomoéno rjeSenje o provodenju istrage, da ne
postoji potvrdena optuZnica, da nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog nalcha te

da nije donijeta presuda,

5. da zdravstvena ustanova protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obvega iz




—

radnog odnosa.
Kao dokaz ispunjavanja uvjeta iz stavka 7. ovog &lanka kandidat je duZan priloziti sljjedeéu
dokumentaciju:
- Zivotopis u kojem ¢e u skladu s dostavljenim dokazima obrazloziti ispunjavanje
uvjeta iz stavka 7. ovog ¢lanka i ostalih uvjeta propisanih Statutom,
- ovjerenu izjavu o nepostojanju sukoba interesa iz totke 1.,2., 1 3. stavka 7. ovog
¢lanka,
- uvjerenje nadleznog suda da protiv njega nije doneseno pravomoéno rjedenje o
provodenju istrage, da ne postoji potvrdena optunica, da nije donijeta presuda o
izdavanju kaznenog naloga te da nije donijeta presuda,
- uvjerenje poslodavaca da se protiv njega ne vodi postupak zbog povrede obyeza iz
radnog odnosa.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje &etiri (4) godine.

Visinu naknade za rad ¢lanova Upravnog vijeéa utvrduje ministar nadlefan za
zdravstvo, a isplaéuje se iz sredstava Bolnice.

Clanak 24.

Clanu Upravnog vijeéa prestaje mandat prije isteka vremena na koje je imengvan u
sljede¢im slu¢ajevima:

- podno3enja ostavke na funkciju &lana,

- opoziva,

- prestanka radnog odnosa za &lanove predstavnike radnika Bolnice.

O ostavei i opozivu ¢lana Upravnog vijeca odlucuje tijelo koje ga je imenovalo.

Clanak 25.

Prijedlog za opoziv ¢lana Upravnog vije¢a moZe podnijeti predsjednik Upravnog
vije¢a u sluéajevima:
- ako se Clanovi koje je imenovao Osniva¢ ne pridrzavaju uputa i smjernica ostlivada,

- ako sudjeluje u donoSenju nezakonitih odluka ili odluka kojima se nanosj $teta
Bolnici (materijalna i nematerijalna), a na to je bio upozoren,

- ako zanemaruje obveze ¢lana Upravnog vijeéa.
Clanak 26.

Upravno vijece Bolnice obavlja sljedece poslove:
- donosi Statut uz suglasnost Osnivaca,

- donosi druge opce akte,

- donosi program rada i razvoja,




- nadzire izvrSenje programa rada i razvoja Bolnice,
- donosi financijski plan i zavr$ni radun,
- donosi godi$nji plan nabave,

- analizira financijsko poslovanje Bolnice najmanje jedanput mjese¢no,
- uslu¢aju gubitka u poslovanju Bolnice bez odgadanja obavjestava Osnivada)

- predlaZe Osnivacu promjenu ili prosirenje djelatnosti te promjenu naziva i jedista

Bolnice,

- donosi odluke o imenovanju u skladu sa zakonom i Statutom,

- donosi odluke u drugom stupnju u predmetima u kojima se odlucuje o pojedinim

pravima radnika,
- raspravlja i odluCuje o izvje$¢ima ravnatelja najmanje svaka tri mjeseca,

- daje Osnivacu i ravnatelju prijedloge i mi3ljenja o pojedinim pitanjima,

- odlutuje o nabavi odnosno prodaji osnovnih sredstava te o izviodenju
investicijskih radova, investicijskog i tekuéeg odrzavanja ¢&ija pojedinaéna
vrijednost prelazi 70.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost, osim jonih o
kojima odluku donosi Osniva¢ kada se nabava vr3i iz decentraliziranih sredstava,

- donosi odluke o sklapanju godi¥njih ugovora s Hrvatskim zavodom za zdraystveno

osiguranje,

- donosi odluku o sklapanju ugovora o zdravstvenom osiguranju s osiguravhjuéim

dru$tvima,

- odluCuje o naknadama za zdravstvene usluge koje nisu obuhvaéene ugovqrima s
Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje, kao i naknadama za usluge pruZene

gradanima koji nisu zdravstveni osiguranici ili gradanima koji uslugu Zele
sami,

platiti

- donosi odluku u svezi sa zakupom poslovnog prostora sukladno zakonu i drugim

propisima,
- obavlja i druge statutom propisane poslove.

Upravno vije¢e uz suglasnost Osnivaga odluéuje o nabavi odnosno prodaji os
sredstava te o izvodenju investicijskih radova, investicijskog i tekuéeg odrZavan,
pojedinaéna vrijednost prelazi 2.000.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost.

Upravno vije¢e uz suglasnost Osniva¢a odlu¢uje o zaduZivanju Bolnice.

novnih
a Cija

Upravno vije¢e donosi Odluku o izdavanju mjenica i ostalih sredstava osiguranja

pla¢anja po istom pravnom poslu u vrijednosti do 2.000.000,00 kuna.

Upravno vijee uz suglasnost Osnivada odluuje o izdavanju mjenica i
sredstava osiguranja placanja po istom pravnom poslu &ija vrijednost prelazi 2.000.
kuna.

Upravno vijeCe moZe pregledati i kontrolirati poslovne knjige i provjeriti sva
poslovanja.

pstalih
00,00

ki dio

Za svrhu iz prethodnog stavka ovog ¢lanka za pojedina podru¢ja poslovanja, Upravno

vije¢e moZe angazirati i struénjake.




Clanak 27.

Upravno vijec¢e Bolnice obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama.

Upravno vijece pravovaljano raspravlja i odlu¢uje kada je na sjednici nazoéno
polovice ukupnog broja &lanova.

Upravno vijece odluke donosi natpolovi¢nom veéinom ukupnog broja &lanova.

Upravno vijece donosi poslovnik o radu kojim se pobliZe ureduje nadin rada.

2. RAVNATELJ

Clanak 28.

vise od

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Bolnicu i odgovoran je za

zakonitost rada Bolnice.

Ravnatelj bolnice ima zamjenika, a moZe imati pomoénika za pravne p
pomoc¢nika za financijsko poslovanje, pomoénika za sestrinstvo-glavnu sestru zdray
ustanove, te pomoc¢nika za kvalitetu sukladno zakonu kojim se ureduje kvaliteta zdray
zadtite.

Ravnatelja Bolnice bira, imenuje i razrjeSuje Upravno vijeée.

Zamjenika ravnatelja na razdoblje od &etiri godine imenuje i razrjesuje Upravng
na prijedlog ravnatelja.

Pomo¢nike ravnatelja imenuje i razrjeSava ravnatelj Bolnice.

Clanak 29.

Ravnatelj Bolnice imenuje se na temelju javnog natje¢aja.

Mandat ravnatelja traje Cetiri godine, a ista osoba moZe biti ponovno imenov
ravnatelja na temelju natjedaja.

Ravnatelj zdravstvene ustanove mora imati zavrien preddiplomski i dip
sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudili¥ni studij te najm
godina radnog iskustva u struci i ispunjavati druge uvjete propisane aktom o osn
odnosno statutom.

Ako ravnatelj zdravstvene ustanove nema zavrien preddiplomski i dip

sveu€iliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuili3ni studij zdravsL:'enog

usmjerenja, njegov zamjenik mora biti osoba sa zavrSenim preddiplomskim i diplo
sveucili$nim studijem ili integriranim preddiplomskim i diplomski sveugili¥nim st
zdravstvenog usmjerenja s najmanje pet godina radnog iskustva.

hslove,
stvene
'stvene

vijece

Ana za

omski
je pet
vanju,

omski

skim
idijem

Uz prethodno navedene uvjete kandidat za ravnatelja mora ispunjavati i uvjete prapisane

kako slijedi:
1. da ne postoji sukob interesa odnosno da kandidat nema u vlasnidtvu ili suvlas

nistvu

10




privatnu zdravstvenu ustanovu,

2. da kandidat nema u pravnoj osobi vlasnistvo dionica, vlasnickih uloga/udjela ili

obveznica, odnosno financijski interes u trgovackim drustvima ili drugim pravnim

osobama s kojima Bolnica ima poslovni odnos,

3. daon ili njegov bracni ili izvanbra¢ni drug, dijete ili roditelj nema financijski ili drugi

interes u odlukama tijela Bolnice,

4. da protiv kandidata nije doneseno pravomoc¢no rjeenje o provodenju istrage) da ne

postoji potvrdena optuznica, da nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog najoga te

da nije donijeta presuda,

5. da zdravstvena ustanova protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obyeza iz
radnog odnosa,

6. daima predloZen plan i program rada Bolnice za mandatno razdoblje.

Uz prijavu kandidat za ravnatelja duZan je priloziti slijede¢u dokumentaciju:

- Zivotopis u kojem ¢e u skladu s dostavljenim dokazima obrazloZiti ispunjavanje

uvjeta iz stavka 5. ovog ¢lanka i ostale uvjete propisane Statutom,

- ovjerenu izjavu o nepostojanju sukoba interesa iz to¢ke 1., 2., i 3 stavka 5, ovog

¢lanka

- uvjerenje nadleZnog suda da protiv njega nije doneseno pravomoéno rjeSenje o

provodenju istrage, da ne postoji potvrdena optuznica, da nije donijeta prefuda o

izdavanju kaznenog nalaoga te da nije donijeta presuda,

- uvjerenje poslodavaca da se protiv njega ne vodi postupak zbog povrede obyeza iz

radnog odnosa,

- program rada i razvoja Bolnice za mandatno razdoblje.

Clanak 30.

Javni natje¢aj za izbor ravnatelja raspisuje i provodi Upravno vijece.

Odluka o raspisivanju natje¢aja donosi se najkasnije tri (3) mjeseca prije|isteka
tekuceg mandata ravnatelja.

U natjecaju se objavljuju sljedeéi podaci:

- uvjeti utvrdeni Statutom,

- vrijeme trajanja mandata propisano Zakonom,

- rok za podnoSenje prijave u trajanju od 15 dana od dana objave natjecaja,

- 1ok obavjeS¢ivanja sudionika natjeCaja o izboru u trajanju od 45 dapha od

zakljucenja natjecaja.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ng bude
izabran, natjecaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjeaja imenovat ée se yrsitel
duznosti ravnatelja, ali najdulje do godinu dana.
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Ravnatelj moZe biti razrijeSen i prije isteka vremena na koje je imenovan.

Upravno vije¢e duzno je razrijesiti ravnatelja i prije isteka mandata za koji je

ako:

Ako Upravno vije¢e ne razrijedi ravnatelja iz razloga propisanih u stavku 2.

Clanak 31.

ravnatelj to osobno zahtijeva,

nastane neki od razloga koji po posebnim propisima ili propisima koj
ureduju radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,

zabran

ma S¢

ne izvrSava ugovorne obveze prema Hrvatskom zavodu za zdravstveno osi guranje,

ne provodi program rada i razvoja Bolnice koji je donijelo Upravno vijece,

u obavljanju djelatnosti Bolnice nastane gubitak koji pokriva osnivad s:jt(ladno

¢lanku 82. Zakona o zdravstvenoj zastiti, osim u slu¢aju gubitka zbog ka$
dinamici ostvarivanja planiranih prihoda,

enja u

u svojem radu krsi propise i opée akte Bolnice ili neopravdano ne izvriava pdluke

Upravnog vijeca ili postupa u suprotnosti s njima,

svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i Bolnici veéu $tetu, zane

maruje

ili nemarno obavlja svoju duZnost tako da su nastale ili mogu nastati ve¢e smetnje u

obavljanju djelatnosti ustanove,

nalaz zdravstvene inspekcije ustanovljuje povredu propisa i op¢ih akata Bol
nepravilnost u radu ravnatelja.

hice ili

ovoga

Clanka u roku od 30 dana od dana saznanja za neki od razloga, rjeSenje o razrjeienju

ravnatelja donosi ministar nadlezan za zdravstvo.

Protiv rjeSenja iz stavka 3. ovoga ¢lanka nije dopustena Zalba, ali se moZe pol
upravni spor.

crenuti

Upravno vije¢e mora prije donoSenja odluke o razrjeSenju obavijestiti ravnatelja o

razlozima za razrjeSenje i dati mu moguénost da se o njima pisano izjasni.

U slu¢aju razrjeSavanja ravnatelja prije isteka mandata imenovat ée se vrsitelj d
ravnatelja, a Upravno vijeée duzno je raspisati natje¢aj za ravnatelja u roku od 30 d
dana razrjeSenja ravnatelja.

Ravnatelj obavlja sljedece poslove:

Clanak 32.

Clanak 33.

zastupa Bolnicu,

donosi odluke vezane uz poslovanje, osim odluka iz nadleZnosti Upravnog v|

\Knosti
a od

jeca,
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odluCuje o nabavi i prodaji osnovnih sredstava te o izvodenju invest cijskih
radova, investicijskog i tekuéeg odrzavanja u svim sludajevima osim u onjm koji

su prema odredbama ovog Statuta u nadleZnosti Upravnog vije¢a ili Osnivada,

?

ravnatelj moZe izdati mjenice i ostala sredstva osiguranja placéanja do 70.000,00

kuna po istom pravnom poslu,

sklapa ugovore s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje na femelju

prethodne odluke Upravnog vijeca,

provodi odluke Upravnog vijeéa,

podnosi izvjeS¢e o poslovanju Bolnice Upravnom vijeéu svaka tri (3) mjeseca, a

po potrebi i Eesce, te izvjesce o financijskom poslovanju jedanput mjeseéno,

sudjeluje u radu Upravnog vijeca bez prava odluéivanja,

predlaze Upravnom vijecu program rada, plan razvoja i odgovoran je za rjihovo

provodenje,
predlaze Upravnom vije¢u plan godisnjih potreba za nabavom roba i usluga,
odgovorna je osoba u svim postupcima javne nabave,

predlaze Upravnom vijecu plan investicija za tekuéu godinu,

podnosi izvjes¢a Upravnom vijecu o investicijskom i tekuéem odrzavanju i habavi

opreme,
organizira stru¢ni rad Bolnice i za njega je odgovoran,

imenuje Stru¢no vijece i predsjednika Stru¢nog vijeéa,

podnosi tromjeseéno pisano izvje$ée ministru nadleZnom za zdravstvo o
osoba umrlih u Bolnici te o broju izvrenih obdukcija,

broju

odmah obavjeStava Ministarstvo zdravstva i Hrvatski zavod za javno zdraystvo o
izvanrednim okolnostima u Bolnici kojima je ugroZen proces pruZanja zdravistvene

zatite ili postoji neposredna opasnost po Zivot i zdravlje osoba,
predlaze Upravnom vije¢u donosenje godiSnjeg plana zaposljavanja radnika,
provodi zaposljavanje sukladno godi$njem planu,

sklapa ugovore o radu,

donosi odluke o pojedina¢nim pravima radnika u slu¢ajevima utvrdenim zakonom

i opéim aktima,

izdaje radnicima Bolnice naloge za izvrSenje odredenih poslova i zadataka,

imenuje prema potrebi povjerenstva, radne odnosno struéne grupe za [izradu

elaborata, analiza, prijedloga i stru¢nih misljenja za potrebe Bolnice,

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i drugim opé¢im aktinpa.
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3. STRUCNO VIJECE

Stru¢no vijece Bolnice imenuje ravnatelj i ¢ine ga najmanje voditelji odjela.
U radu Stru¢nog vije¢a mogu sudjelovati i zdravstveni suradnici.

Ravnatelj ne moZe biti ¢lan, ni predsjednik Stru¢nog vijeca.

Predsjednika Struénog vijeca imenuje ravnatelj iz redova Struénog vijeca.

Predsjednik Stru¢nog vijec¢a obavlja sljedeée poslove:

Sjednica Stru¢nog vijeca odrZava se najmanje jednom mjese&no.

Predsjednik Struénog vije¢a duZan je sazvati sjednicu u roku od dva (2) d|
zahtjev Upravnog vije€a ili ravnatelja Bolnice.

Stru¢no vijece Bolnice:

Clanak 34.

Clanak 35.

priprema i saziva sjednicu Struénog vijeca,
utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice,
rukovodi sjednicom,

organizira vodenje zapisnika o radu Stru¢nog vijeéa.

Clanak 36.

raspravlja i odlucuje o pitanjima iz podruéja struénog rada Bolnice,
predlaZe stru¢na rjeSenja u sklopu djelatnosti Bolnice,

predlaZe stru¢ne temelje za program rada i razvoja Bolnice,
predlaZe mjere za unapredenje kvalitete rada u Bolnici,

daje Upravnom vijecu i ravnatelju misljenja i prijedloge glede organizacije
uvjeta za razvoj zdravstvene djelatnosti,
predlaZze ravnatelju i Upravnom vijeu uskladenje struénog rada Bol
financijskim moguénostima,
predlaZe specijalisticko usavr§avanje zdravstvenih radnika te stru¢no usavr§
iz podruéja uZe specijalnosti zdravstvenih radnika za potrebe Bolnice,
predlaze Upravnom vijecu obavljanje poslova zdravstvenih radnika izvan
radnog vremena u sluajevima od posebnog interesa za gradane i rad Bolnice
skrbi o provedbi unutarnjeg nadzora nad struénim radom zdravstvenih r
Bolnice,

obavlja i druge poslove propisane zakonom i ovim Statutom.

ina na

rada i
nice s
avanje
[punog

]

adnika
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4. STRUCNI KOLEGIJ

Clanak 37,

Struéni  kolegij je tijelo svakog pojedinog medicinsko stacionarog i
specijalisticko—konzilijarnog odjela iz ¢lanka 19. ovog Statuta, koje kontinuirano razmdtra sva
pitanja iz podruéja struénog rada, a po potrebi svoje prijedloge i zakljucke podnosi Stijuénom

vije€u i ravnatelju Bolnice.

Stru¢ni kolegij analizira smrt svake osobe umrle na odjelu, a misljenje, medjcinsku
dokumentaciju i nalaz specijalista patologije, ako je izvrsena obdukcija obvezno dg stavlja
Povjerenstvu za unutarnji nadzor Bolnice najkasnije u roku od sedam (7) dana odl dana

nastupa smrti.

Struéni kolegij Cine radnici visoke stru¢ne spreme i glavna medicinska sestra ogljela, a

njihovo djelovanje koordinira voditelj odjela.

5. ETICKO POVJERENSTVO

Clanak 38.

Eti¢ko povjerenstvo Bolnice je tijelo koje osigurava obavljanje djelatnosti Bolice na

nacelima medicinske etike i deontologije.

Predsjednika, ¢lanove Eti¢kog povjerenstva i njihove zamjene imenuje Upravno
Bolnice.

Etitko povjerenstvo ima pet (5) ¢lanova, od toga najmanje 40% &lanova sup

vijece

rotnog

spola, s time da najmanje jedan ¢lan Etitkog povjerenstva treba biti predstavnik

nemedicinskih struka i najmanje jedan ¢lan koji nije radnik zdravstvene ustanove.

Clanak 39.

Eti¢ko povjerenstvo Bolnice:
- donosi Poslovnik o radu Povjerenstva,

- prati primjenu etickih i deontoloskih nadela zdravstvene struke u obay
djelatnosti Bolnice i radu zdravstvenih radnika,

- odobrava znanstvena istraZivanja u Bolnici,

- nadzire uzimanje dijelova ljudskog tijela nakon obdukcije u medicinske i znans
nastavne svrhe,

- rjeSava i druga eticka pitanja u obavljanju djelatnosti Bolnice.

rljanju

fveno-
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6. BOLNICKO POVJERENSTVO ZA KONTROLU BOLNICKIH INFEKCIJA

Bolnicko povjerenstvo za kontrolu bolni¢kih infekcija tijelo je Bolnice koje pi
prati i nadzire mjere za sprje¢avanje i suzbijanje bolni¢kih infekcija.
Bolni¢ko povjerenstvo se osniva i obavlja poslove temeljem Pravilnika o mjer;
sprjecavanje i suzbijanje bolni¢kih infekcija kojeg donosi ministar nadleZan za zdravstv

7. POVIERENSTVO ZA LIJEKOVE

Povjerenstvo za lijekove Bolnice je tijelo koje osigurava provedbu svih akt
vezanih uz primjenu lijekova i medicinskih proizvoda u Bolnici.

Povjerenstvo za lijekove ima pet (5) ¢lanova koje imenuje Upravno vijeée na pr
ravnatelja Bolnice iz redova specijalista medicine ili farmacije.

Povjerenstvo za lijekove donosi Poslovnik o radu.

Povjerenstvo za lijekove:

Clanak 40.

Clanak 41.

prati ispitivanja lijekova i medicinskih proizvoda u bolnici

rovodi,

1ma za

vnosti

jedlog

dostavlja Upravnom vijecu i ravnatelju Bolnice godisnje financijsko izvjesce o

klini¢kim ispitivanjima lijekova i medicinskih proizvoda koja se provode u B

olnici

koordinira aktivnosti vezano uz prijave nuspojava lijekova i medicinskih projzvoda

nadleZnom tijelu

procjenjuje opravdanost koritenja lijekova s liste posebno skupih lijekova,

sukladno smjernicama, a na prijedlog doktora medicine specijalista

dostavlja Upravnom vijecu i ravnatelju Bolnice tromjesedno financijsko izvijesée o

potrosnji lijekova s liste posebno skupih lijekova
procjenjuje opravdanost koristenja lijekova koji nisu utvrdeni listom lijek
kada osigurana osoba ne ispunjava smjernice za primjenu lijeka utvrdene
lijekova u okviru indikacija odobrenih registracijskim statusom lijeka u Rej
Hrvatskoj te odobrava njihovu primjenu na prijedlog doktora medicine speci]

pva ili
listom
vublici
alista

prati rezistenciju antimikrobnih lijekova u Bolnici i donosi smjernice za primjenu

rezervnih antibiotika
prati potro$nju lijekova i medicinskih proizvoda te predlaZe i prati provedby
za racionalnu uporabu lijekova i medicinskih proizvoda u Bolnici.

mjera
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8. POVJERENSTVO ZA KVALITETU

Clanak 42.

Povjerenstvo za kvalitetu Bolnice je tijelo koje osigurava kontrolu ki
zdravstvene zaStite te osigurava provodenje propisa s podrudja kvalitete zdravstvene zaj

U Povjerenstvu za kvalitetu zastupljeni su predstavnici svih djelatnosti Bolnice.

Povjerenstvo za kvalitetu ima pet (5) ¢lanova, a predsjednika i etiri (4) &lad
imenuje Upravno vijece na prijedlog ravnatelja Bolnice.

Sastav Povjerenstva za kvalitetu &ine pet (5) specijalista medicine.

Povjerenstvo za kvalitetu donosi Poslovnik o radu.

Povjerenstvo za kvalitetu:

yalitete
tite.

a koje

- obvezno jednom mjesetno razmatra svu pristiglu medicinsku dokumentaciju,

misljenja i nalaze o umrlim osobama u Bolnici dostavljene od Struénog ko
Povjerenstva za unutarnji nadzor te zakljuno misljenje o smrti svake
pojedinacno dostavlja ministarstvu nadleznom za zdravstvo najkasnije do
mjeseca koji slijedi iza mjeseca u kojem je smrt nastupila,

- vodi registar Bolnice o umrlim pacijentima,

- vodi registar Bolnice o neZeljenim ishodima lijeCenja sukladno opéim
Agencije za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu,

- provodi kontrolu kvalitete medicinske dokumentacije Bolnice.

8.a POVJERENSTVO ZA UNUTARNJI NADZOR
Clanak 42.a

Unutarnji nadzor nad radom ustrojstvenih jedinica i zdravstvenih radnika p
Povjerenstvo za unutarnji nadzor koje imenuje upravno vijeée Bolnice.

Povjerenstvo ima sedam ¢lanova, od kojih je jedan predsjednik Povijerenstva.

Nacin obavljanja unutarnjeg nadzora provodi se temeljem Pravilnika o unuts
nadzoru i kontroli rada ustrojstvenih jedinica i zdravstvenih radnika Bolnice te god
Plana i programa provedbe unutarnjeg nadzora.

9. OVLASTENI PREDSTAVNICI BOLNICE U POSTUPKU JAVNE NABAVE
Clanak 43.

Ravnatelj Bolnice je odgovorna osoba za donoSenje svih odluka i potpig

egija i
osobe
konca

hktima

rovodi

irnjem
iSnjeg

ivanje

Ugovora sukladno Zakonu o javnoj nabavi, a u okviru plana nabave koje je prerjfnodno

donijelo Upravno vijece ili plana nabave iz decentraliziranih sredstava koji je donio Os

ivac.
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Ravnatelj Bolnice sukladno Zakonu o javnoj nabavi imenuje ovlastene predsfavnike
Bolnice kao javnog naruditelja u postupku javne nabave.

Za nabavu robe, radova i usluga u vrijednosti ve¢oj od 70.000,00 kuna bez pofeza na
dodanu vrijednost, ravnatelj imenuje najmanje (3) ovlastena predstavnika radnika bolnice.
Osniva¢ ili Upravno vijece u pojedinim postupcima javne nabave mogu svojom odlukom
imenovati svojeg predstavnika.

Ovlasteni predstavnici koordiniraju pripremu i provodenje postupka javne fabave,
utvrduju i ocjenjuju uvjete sposobnosti natjecatelja, sudjeluju u pregovaranju s gospodarskim
subjektom, otvaraju ponude i sudjeluju u pregledu i ocjeni ponuda, usmjeravaju rad struénih
osoba i sluzbi Bolnice kojima je povjerena izrada dokumentacije za nadmetanje, pregled i
ocjena ponuda te obavljaju ostale poslove u vezi s postupkom javne nabave.

Ovlasteni predstavnici za svoj rad odgovaraju ravnatelju.

OPCI AKTI
Clanak 44.

Op¢i akti Bolnice uz Statut su pravilnici, poslovnici i drugi akti kojima se na op¢i
nacin ureduju pojedina podrucja djelatnosti Bolnice.

Clanak 45.

Upravno vijeée na prijedlog ravnatelja donosi Statut i druge opée akte:

- pravilnik o radu,

- pravilnik o unutarnjem ustrojstvu,

- pravilnik o placama i drugim materijalnim pravima radnika,

- pravilnik o radnom vremenu,

- pravilnik o unutarnjem nadzoru nad radom ustrojstvenih jedinica i zdravstvenil
radnika,

- pravilnik o kontroli kvalitete i osiguranju provodenja propisa s podruéja kvalitete
zdravstvene zastite,

- pravilnik o zastiti na radu,
- pravilnik o protupoZarnoj zasiti,
- pravilnik o kuénom redu,

- druge opcCe akte utvrdene zakonom, drugim propisima i ovim Statutom.
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Clanak 46.

Izmjene i dopune op¢ih akata donose se po istom postupku propisanom za donos[enj e.

Opéi akti stupaju na snagu osmog (8.) dana od dana objave na oglasnoj ploéi o
samim aktom nije drugadije odredeno sukladno Zakonu.

Clanak 47.

Op¢i akti moraju biti u suglasnosti sa zakonom i ovim Statutom.

Za tumatenje odredbi opéih akata mjerodavno je tijelo koje je opéi akt donijelo.

IMOVINA BOLNICE

Clanak 48.

m ako

Imovinu Bolnice ¢ine stvari, prava i nov¢ana sredstva koja su na dan stupgnja na

snagu Zakona o zdravstvenoj zastiti (N. N. br. 75/93.) bila evidentirana kao dru

Stvena

sredstva na kojima je Bolnica imala pravo raspolaganja, kao i ona imovina koju je Bolnica

pribavila ili stekla nakon stupanja na snagu toga Zakona.

Clanak 49.

Bolnica ima na uporabu i upravljanje nekretnine koje je dobila od Osnivada na

koristenje.
Poslovni prostor u okviru Bolnice, Bolnica daje u zakup u skladu sa Zako
zakupu i prodaji poslovnog prostora i Odlukom o zakupu poslovnog prostora osnivaca.

Clanak 50.

Imovinom Bolnice upravlja i raspolaZze Upravno vijeCe i ravnatelj u okviru
nadleZnosti.

Clanak 51.

Sredstva za rad i poslovanje Bolnica stjede:

- ugovaranjem i naplatom naknada za zdravstvene usluge pruZene osiguranigi

Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje,

niom o

svojih

- ugovaranjem i naplatom naknada za zdravstvene usluge pruZene osiguranjcima
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dobrovoljnih osiguratelja,

- naplatom naknade za zdravstvene usluge koje nisu obuhvacene ugovorima s

Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje i dobrovoljnim osiguravateljima, a
Bolnica ih je pruzila gradanima,

- naplatom naknada za zdravstvene usluge pruZene gradanima koji nisu zdravstveno
osigurani,

- ugovaranjem i naplatom naknade za usluge pruZene drugim zdravstvenim ustangvama,
ostalim ustanovama, tvrtkama i drugim pravnim osobama,

- darovima fizi¢kih i pravnih osoba,

- iz zakupnine,

- iz drugih izvora.
Clanak 52.

Naknade za zdravstvene usluge pruZene osiguranicima Hrvatskog zavdda za
zdravstveno osiguranje ugovaraju se i obradunavaju primjenom cijena koje ufvrduju
mjerodavna tijelo zavoda, sukladno odredbama zakona.

Naknada za zdravstvene usluge pruZene osiguranicima dobrovoljnih osigufatelja,
obraCunava se primjenom ugovorenih cijena.

Clanak 53.

Naknada za zdravstvene usluge koje nisu obuhvadene ugovorima zavoda i
dobrovoljnih osiguratelja kao i naknade za usluge pruZene gradanima koji nisu zdravstveno

osigurani, obraunavaju se primjenom cijena zdravstvenih usluga koje utvrduje Upravno
vije¢e Bolnice.

Clanak 54.

Naknada za usluge pruZene drugim zdravstvenim ustanovama, ostalim ustangvama,
tvrtkama i drugim pravnim osobama obracunava se kako slijedi:

- za usluge koje su obuhvadene ugovorima s Hrvatskim zavodom za zdravistveno
osiguranje primjenom cijena iz cjenika zavoda,

- za usluge koje nisu obuhvacéene ugovorima s Hrvatskim zavodom za zdravstveno

osiguranje primjenom cijena koje utvrduje Upravno vijeée Bolnice.
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Clanak 55.

Provodenje zdravstvene djelatnosti i financijsko poslovanje utvrduju se obrad
poslovanja te izvje$¢ima ravnatelja i Upravnog vije¢a Bolnice.

unima

Obratuni poslovanja donose se za vremensko razdoblje utvrdeno odredbama

odgovarajuéih zakona.
Nadzor i ocjenu poslovanja donosi Upravno vijeée Bolnice.

IzvjeS¢a o poslovanju Bolnice za pojedina razdoblja podnosi ravnatelj, a
Upravno vijec¢e Bolnice.

Izvjes€a o poslovanju Bolnica podnosi Osnivadu i Hrvatskom zavodu za zdray
osiguranje jednom mjese¢no.

Clanak 56.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Bolnica ostvari dobit, ta se dobit prven

upotrebljava za obavljanje i razvoj djelatnosti Bolnice upisane u sudski registat

unapredenje medicinskog rada o ¢emu odlu¢uje Upravno vijece uz suglasnost Osnivaéa

usvaja

stveno

stveno
i za

Pod razvojem djelatnosti u smislu odredbe stavka 1. ovog &lanka podrazumijfva se

ulaganje sredstava u prostor, nabavu opreme za potrebe uvodenja novih preve
dijagnostickih i terapijskih metoda te edukaciju kadrova.

ivnih,

Osniva¢ moze odluciti da dobit Bolnice upotrijebi za razvoj i obavljanje djelatnosti

druge zdravstvene ustanove kojoj je Osnivagc.

JAVNOST RADA

Clanak 57.

Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju o zdravst
djelatnostima Bolnice, glasilima javnog priopéavanja moZe dati samo ravnatelj ili
Bolnice kojeg on ovlasti.

POSLOVNA I PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 58.

venim
radnik

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci &ije bi priopéenje ili davanje T uvid
1

neovlaStenim osobama bilo protivno poslovanju Bolnice ili $tetilo njezinom pos
ugledu.

VI1Iom
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Poslovnu tajnu duZni su ¢uvati ¢lanovi Upravnog vije¢a kao i svi radnici koji
koji nacin saznaju za ispravu ili podatak koji se smatra poslovnom tajnom.

Nepostivanje obveze Cuvanja poslovne tajne jest povreda ugovora o radu.
O Cuvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatelj Bolnice.

Clanak 59.

Poslovnom tajnom smatraju se:

- dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,

- podaci koje mjerodavno tijelo kao povijerljive priopéi Bolnici,

- mjere i na¢in postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti,

- dokumenti koji se odnose na obranu,

- druge isprave i podaci ¢ije bi priopéavanje neovlaStenoj osobi bilo protivno int

Bolnice i njezinog Osnivaca.

Clanak 60.

Isprave i1 podatke koji su poslovna tajna drugim osobama mogu priop¢iti
ravnatelj ili osoba koju on ovlasti.

Clanak 61.

Profesionalnom tajnom smatra se sve ono §to zdravstveni i ostali radnici Bo
procesu rada saznaju o zdravstvenom stanju bolesnika, a &ije bi iznoSenje u javnost
nanijeti $tetu bolesniku, Bolnici ili tre¢oj osobi.

Nepostivanje obveze ¢uvanja profesionalne tajne teZa je povreda obveza iz
odnosa.

O &uvanju profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatel;.

STATUSNE PROMJENE

Clanak 62.

O svim statusnim promjenama Bolnice odlu¢uje Osniva¢ sukladno Zakonu.

na bilo

cresu

samo

nice u
moglo

radnog
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PRESTANAK BOLNICE

Clanak 63.

O prestanku Bolnice odlu¢uje Osniva¢ sukladno Zakonu.

STATUT BOLNICE

Clanak 64.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta utvrduje Upravno vijece, a odluku o izmjet
dopunama Statuta donosi Upravno vijeée uz suglasnost Osnivaca.

Clanak 65.

Tumacenje odredbi Statuta daje Upravno vijeée i Osnivac.

NADZOR NAD RADOM BOLNICE

Clanak 66.

Unutarnji nadzor nad struénim radom obavlja se na na¢in propisan Pravilni|
unutarnjem nadzoru kojeg donosi Upravno vijece.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 67.

Podru¢ja koja nisu uredena ovim Statutom, ureduju se Zakonom o zdravstvenoj
Zakonom o ustanovama i drugim propisima te opéima aktima koje donosi Upravno vije

Clanak 68.

Do dono$enja op¢ih akata iz ¢lanka 45. ovog Statuta, ostaju na snazi postojeci aj
nisu u suprotnosti s ovim Statutom.

Op¢i akti iz ¢lanka 45. ovog Statuta koji su u suprotnosti s odredbama ovog
donijet ¢ée se uroku 12 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

1ama i

kom 0

zaStiti,
ce.

kti ako

Statuta
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Clanak 69.

Stupanjem na snagu Statuta Opée bolnice Gospié od 17. srpnja 2009. godine (T

Jr.broj:

2125/53-1069/09.) prestaje vaziti Statut Bolnice (progiséeni tekst) donijet 27. veljase 2006.

godine (Ur.broj: 1092/06.) koji obuhvaéa Statut Opée bolnice Gospi¢ od 29. ozujka
(Ur.broj: 289/04.) godine, te njegove izmjene i dopune donesene 27. veljage 2006.
(Ur.broj: 291/06.).

Ovaj potpuni tekst Statuta Opée bolnice Gospi¢ zamjenjuje potpuni tekst Statut
bolnice Gospi¢ od 30. rujna 2016. godine, ur. broj: 2125/53-1989/16.).

Predsjednik Upravnog vijeéa

| 2004.
godine

A Opce

Mr. DraZen Jurkovi¢, dr.med., spet. javnog zdravstva

r

Ur.broj: 2125/53-1219/19.
U Gospicu, 19. travnja 2019. godine

24




Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj plo&i Bolnice dana ﬁ ? /{ ( ] 2019. godine.

Ravnatelj

Mr. Sandra Cu




