OPCA BOLNICA GOSPIC

PRAVILNIK O ZASTITI NA RADU

Gospié, srpanj 2005.



Na temelju odredbe &lankg 8. stavka 2. Zakona o zastiti na rady (Narodne novine br,
5996 1 14/03) i ¢lanka 23 Statuta Opée bolnice Gospig, Upravno vijeée Opée bolnice
Gospi¢, dana 14. 07.2005. godine donijelo je

PRAVILNIK O ZASTITI NA RADU

L. OPCE ODREDBE

- osobe koje sy u radnom odnosy y Opéoj bolnici,
(u daljnjem teksty: zaposlenicj),
- specijalizanti,
- Stazisti
- 0sobe koje su na stru¢nom osposobljavanju bez Zasnivanja radnog odnosa (volonteri),
- ucenici koji su na prakti¢noj obuci,
- 0sobe koje obavljaju djelatnost osobnim radom po ugovoru.

II. UREDIVANJE | PROVEDBA ZASTITE NA RADU

élanak 4.

provodi Ravnatelj bolnice.



Clanak 6.
Obveza je Ravnatelja bolnice, Sefovy odjela i odsjeka, te svih zaposlenika, svakog u
svom djelokrugu rada, da provodi mjere zastite na radu, utvrdene Zakonom o zastiti na radu,
podzakonskim aktima, a poglavito mjere zastite ng radu utvrdene ovim Pravilnikom.

Clanak 7.
Na temelju izradene Procjene Opasnosti, primjenjuju se pravila zastite na radu kojima se
opasnosti i Stetnosti otklanjaju ili Smanjuju na najmanju mogucu razinu.

Clanak 8.

Pojedine strucne poslove zastite na radu kao $to su pregledi i ispitivanja sredstava rada,
ispitivanja radnog okoliga, ispitivanja strojeva i uredaja, osposobljavanje zaposlenika za rad na
sigurananagin, izrada Procjene opasnosti i dr., za koje Opca bolnica nema odgovarajucih
kadrova, opreme il ovlasti, ugovara s ovlaStenom ustanovom ilj trgovackim drustvom.

Clanak 9.
Novi zaposlenici redovne poslove mogu obavljati samo pod nadzorom Sefa odjela ili
odsjeka ili osobe koju on odredi.

III. OBVEZE I ODGOVORNOSTI ZAPOSLENIKA

1) Obveze ravnatelja Opée bolnice
Clanak 10.

Ravnatelj Opée bolnice Gospi¢ obvezan je osigurati provodenje mjera zastite na rady sukladno
odredbama Zakona o zastiti na radu, podzakonskim propisima i ovog Pravilnika, a poglavito:

- provoditi odluke Upravnog vijeca u svezi sa zastitom na radu,

- Imenovati ovlastenike za provedbu mjera zatite na radu,

- brinuti da se struCnjaku zastite na radu osiguravaju uvjeti za rad, pomo¢ drugog struénog

osoblja i potrebna oprema,

- predlagati Upravnom vije¢u donoSenje Procjene opasnosti i opceg akta iz zastite na radu,

- podnositi izvjeSée Upravnom vijecu o stanju zadtite na radu, ‘

- donositi odluke o zadtiti zaposlenika glede izloZenosti bioloskim opasnostima i rizicima



zaraze 1 brinuti da se proces rada tako planira, pripremi i provodi da se osigura §to
djelotvornija zatita zaposlenika, izrade upute i osigura djelotvorna zastita okolia,

- brinuti da se kod uporabe i skladiStenja opasnih tvari primjenjuju pravila zastite na radu u
skladu s propisima i uputama proizvodada,

- donositi odluke o zastiti nepusaca od duhanskog dima, o zabrani uzimanja alkohola i drugih
sredstava ovisnosti i druge odluke u svezi s provodenjem i unapredivanjem zajtite na radu,
brinuti o provedbi lijeénigkih pregleda zaposlenika na radnim mjestima s posebnim uvjetima
rada, ispitivanja radnog okolisa, ispitivanja strojeva i uredaja s poveéanim Opasnostima,
pregleda i odrzavanja sredstava rada,

- provoditi nadzor neposredno i putem ovlastenika o provodenju zastite na radu,

- briniti se da se on osobno i njegovi ovlastenici ospobljavaju iz podrudja zastite na radu,

- odludivati o osposobljavanju zaposlenika iz zastite na radu prije zapodinjanja zaposlenika

s radom, pri promjena u procesu rada i kod premjestanja zaposlenika na drugo mjesto rada,

- brinuti se da se prilikom sklapanja ugovora sa izvodatima radova u prostorijama bolnice
unese 1 klauzula o obvezi izvoditelja radova o primjeni svih pravila zadtite na radu na
poslovima koje ¢e obavljati, a posebice posebna pravila zastite na radu utvrdena za rad u
bolnici,

- brinuti se da se studentima, uCenicima, osiguraju odgovaraju¢a osobna zastitna sredstva
za vrijeme praktine nastave, te da studenti i ucenici mogu obavljati prakti¢ni rad samo pod
nadzorom zaposlenika osposobljenog za rad na siguran nacin,

- brinuti se da se zaposlenicima daju obavijesti i pisane upute koje se odnose na opasnosti i
Stetnosti po sigurnost i zdravlje,

- brinuti se o izvjestavanju povjerenika zaposlenika o opasnostima i Stetnostima po sigurnost i
zdravlje i 0 mjerama koje se poduzimaju radi unapredivanja sigurnosti i zagtite zdravlja,

- brinuti se da se na mjestima rada , sredstvima rada i instalacijama trajno postavljaju znakovi
sigurnosti i opéih obavijesti u skladu s propisirﬁa,

- brinuti se da bolnica za zaposlenike koji rade na poslovima s posebnim uvjetima rada uvijek
ima vaZece isprave o ispunjavanju uvjeta glede strucne sposobnosti, zdravstvenog stanja
1 psihickih sposobnosti,

- brinuti da se utvrdi plan evakuacije i spafavanja za slu¢aj izvanrednog dogadaja, da se s njim
upoznaju zaposlenici i da se provode prakti¢ne vjezbe sukladno propisu,

- brinuti se da se izvjesti inspekciju rada u skladu sa Zakonom o smrtnoj, teZoj ili skupnoj
ozljedi i ozljedi koja je imala za posljedicu izostanak s rada tri ili vide dana, te da se podnose
godiSnja izvje3ca o ozljedama i profesionalnim oboljenjima inspekciji rada,

- brinuti se da se vode prema Zakonu propisane evidencije i ¢uva propisana dokumentacija.

2) Obveze Sefa odsjeka za opée poslove

Clanak 11,
U podrucju zastite na radu, gef Odsjeka za opée poslove Opce bolnice ima slijedece obveze:



- prilikom sklapanja ugovora staviti u ugovor i klauzulu o obvezi obrtnika ili drugog
poslodavca da primjeni sva pravila zastite na radu na poslovima koje ¢e obavljati a posebice
posebna pravila zastite na radu utvrdena za rad u bolnici,

- uskladiti ugovore o radu s prijenosom ovlastenja danih od ravnatelja bolnice,

- voditi brigu o blagovremenoj izradi akata i odluka iz podrudja zastite na radu,

- provoditi i druge mjere zaitite po naputku Ravnatelja bolnice i Upravnog vijeca bolnice,

- brinuti se da se na poslove ne rasporedi zaposlenik koji nije osposobljen za rad na siguran
nacin prije zapodinjanja zaposlenika s radom, kod promjena u procesu rada i kod
premjestanja zaposlenika na drugo mjesto rada,

- brinuti se da se na poslove s posebnim uvjetima rada ne rasporedi zaposlenik za kojeg na
propisani nacin nije utvrdeno da ispunjava traZene uvjete, odnosno da se zaposlenik koji
traZzene uvjete vise ne ispunjava ne zadri na poslovima s posebnim uvjetima rada,

- brinuti se da se malodobnicima, Zenama i zaposlenicima s umanjenom radnom sposobnoscéu
ne dozvoli rad na poslovima koji bi mogli na njih §tetno utjecati,

- provoditi § druge mjere zaitite po naputku Ravnatelja bolnice i Upravnog vijeéa bolnice.

Clanak 12,
U podrugju zatite na radu, $ef Odsjeka opéih poslova obvezan je voditi evidencije i
dokumentaciju iz zastite na radu i to:

- 0 zaposlenicima osposobljenim za rad na siguran nacin,

- 0 zaposlenicima rasporedenim na poslove s posebnim uvjetima rada,

- 0 ozljedama na radu, slu¢ajevimi profesionalnih bolesti i poremecajima u procesu rada koji
su izazvali ili su mogli izazvati Stetne posljedice po sigurnost i zdravlje zaposlenika,

- podnijeti godisnje izviedée o ozljedama inspekciji rada, ako je takvih ozljeda bilo,

- nadzirati da li se na radnim sastancima i drugim prostorijama gdje je zabranjeno pusenje,
primjenjuje ta mjera zabrane,

- provoditi i druge mjere zastite po naputku Ravnatelja bolnice i Upravnog vijeéa bolnice.

3) Obveze Sefa odsjeka zastite na radu, fiziCko-tehnicku zadtity i obranu

Clanak 13.
U podrugju zastite na radu, Sef Odsjeka za zatitu na radu, fizitko-tehnigkuy poslove i obranu
Opce bolnice obvezan je:

- osigurati nabavu i skladistenje te oznacavanje opasnih radnih tvari sukladno propisima i
uputama proizvodada,

- osigurati nabavu drzanje i raspodjelu osobnih zastitnih sredstava,

- osigurati da se ispitivanja radnog okoli3a, ispitivanja strojeva i uredaja s poveéanim
opasnostima, pregledi i odrZavanja sredstava rada obavljaju u propisanim rokovima,

- provoditi 1 druge mjere zastite po naputku Ravnatelja bolnice i Upravnog vijeéa bolnice.



Clanak 14.
Sef Odsjeka za zadtitu na radu, fizicko tehnicke poslove i obranu Opce bolnice ima i slijedeée
obveze:

- voditi knjigu nadzora o zastiti na radu,

- Cuvati tehni¢ku dokumentaciju iz koje je vidljiva primjena osnovnih pravila zastite na radu
za objekt ili dio objekta koji se koristi za radne | pomocne prostorije tako dugo dok se koristi,

- Cuvati upute o nadinu koristenja strojeva i uredaja s povecanim opasnostima dok se ti
strojevi 1 uredaji koriste,

- Cuvati isprave o obavljenim ispitivanjima radnog okoliga i strojeva i uredaja s povedanim
Opasnostima,

- postaviti na mjesta rada, sredstva rada i instalacijama znakove sigurnosti i opcih obavijesti u
skadu spropisima i brinuti da su isti trajno postavljeni,

- provoditi 1 druge mjere zastite po naputku Ravnatelja bolnice i Upravnog vije¢a bolnice.

4) Obveze strucnjaka zastite na radu

w

Clanak 15.

Struénjak za zastitu na radu ima slijedece obveze:

- davati struéna pomoé ravnatelju i njegovim ovladtenicima te zaposlenicima i njihovim
povjerenicima u provedbi i unapredivanju zastite na radu,

- obavljati unutarnji nadzor nad primjenom pravila zastite na radu,

- poticati ravnatelja i njegove ovlastenike da nadlezne sluzbe poslodavea otklanjaju utvrdene
nedostatke glede zastite na radu,

- obavljati pracenje i rasclambu podataka u svezi s ozljedama na radu i profesionalnim
bolestima te izraditi godisnje izvjesce za potrebe ravnatelja,

- suradivati s tijelima inspekcije rada, sa institucijama za zastitu na radu te ovlastenim
ustanovama i trgovackim drutvima koji se bave poslovima zagtite na radu,

- 0sposobljavati povjerenike radnika za zadtitu na radu i pomagati im u njihovom radu,

- raditi u Odboru za zastitu na rady bolnice,

- suradivati sa stru¢nim slu¥bama bolnice prilikom izgradnje i rekonstrukcije objekata
namijenjenih za rad, nabave strojeva i uredaja te osobnih zastitnih sredstava,

- suradivati sa specijalistima medicine rada,

- izraditi pisane upute koje se odnose na opasnosti i Stetnosti po sigurnost i zdravlje za
nemedicinske djelatnosti.

Stru¢njak za zastitu na radu na temelju pracenja stanja zastite predlaze ravnatelju, njegovim

ovlatenicima, odnosno Odboru zastite na radu mjere za poboljSanje stanja.



5) Obveze ovlastenika Opce bolnice u provedbi mjere zastite na rady

Clanak 16.
1. Ovlastenici Ravnatelja bolnice u provedbi mjera zatite na radu su-
- za medicinske djelatnosti: efovi odjela i ambulanti i glavna sestra bolnice,
- za nemedicinske djelatnosti: Sef Odsjeka za opée poslove, Sef Odsjeka za zastitu na radu,
fiziCko tehnicko-tehnisku zastity ; obranu, Sef odsjeka za pomoéne poslove.

- da sudjeluju ili ovlaste drugog zaposlenika da sudjeluje u procesu osposobljavanja
zaposlenika za rad na siguran naéin,

- da brinu o primjeni odgovarajucih mjera zastite na radu u njihovom djelokrugu rada,

- da ovlastenici ravnatelja za medicinske djelatnosti izrade ili organiziraju izradu pisanih
uputa koje se odnose na Opasnosti i §tetnosti po sigurnost i zdravlje za poslove u
medicinskim djelatnostima,

- da ovlastenici ravnatelja za nemedicinske djelatnosti izrade ili organiziraju izradu pisanih
uputa‘koje se odnose na opasnosti i Stetnosti po sigurnost i zdravlje za poslove
u nemedicinskim djelatnostima,

- da upoznaju ili ovlaste drugog zaposlenika koji ¢e upoznati zaposlenike s moguéim izvorima

I uzrocima opasnosti na radu, sredstvima rada i naginom sigurne uporabe istih,

- da prije po&etka rada, upoznaju ili ovlaste drugog zaposlenika koji ¢e upoznati zaposlenike s
mogucim izvorima i uzrocima opasnosti na radu, kao i o provodenjem odgovarajuéih
mjera zastite kojima se rizici procesu rada svode na najmaniju mogucu mjeru, odnosno
kojima se moZe proces rada izvoditi na siguran nacin,

- da osiguraju izvodenje rada na nacin, da zaposlenici uporabljuju odgovarajuéa osobna
zastitna sredstva,

- da osiguraju da se prije pocetka rada provjere Ispravnost strojeva i uredaja s povedanim

opasnostima, kao i drugih pomagala,

- da iskljuée iz uporabe strojeve i uredaje, alate i druga pomagala te osobna zastitna sredstva

koja nisu ispravna,

- da izvodenje rada odmah prekinu kada je doslo do poremecaja u tijeku rada i odstupanja od

primjene odgovarajucih mjera zatite na radu, zbog kojih bi nastupila opasnost po Fivot
i zdravlje zaposlenika,

Sef-voditelj ili izvodi rad Suprotno pravilima zastite na radu,

- da se nakon zavrSenog rada iskljudi iz uporabe sve strojeve i uredaje s poveéanim
opasnostima, te da se druga pomagala pospreme na siguran nadin, da se drugi zaposlenici ne
mogu ozlijediti ili na drugi nagin imati Stetne poslijedice,



7.

- da u slu€aju iznenadne opasnosti zbog koje bi neposredno mogli biti ugroZeni ivoti ljudi,
a koje ne mogu odmah ukloniti, odmah provedu evakuaciju zaposlenika iz ugrozenih
prostorija i prostora koje koristi Op¢a bolnica, sukladno Plany evekuacije,

- da se u sludaju ozljede il; drugog akutnog stanja zaposlenika odmah pruzi prva pomoé i
zbrinjavanje zaposlenika,

- da provode nadzor o zabran; uzimanja alkohola i drugih sredstava ovisnosti i postupaju na
nalin propisan u &lanku 28, ovog Pravilnika,

- da na mjestima rada, na sredstvima rada i pripadajuéim instalacijama budu trajno postavljeni
znakovi sigurnosti i znakovi opcih obavijesti u sklady s odgovarajuéim propisima,
da o svim nedostacima u podrudju zastite na radu, a koje ne mogu rijesiti sami odmah

izvijeste ravnatelja Opée bolnice u cilju provodenja odgovarajuéih mjera zastite na radu,
Ovlastenici Ravnatelja bolnice navedeni u toéci ] ovog Clanka svaki u svom djelokrugu,
odgovorni su za provodenje mjera zastite na radu.

6) Obveze i prava svih za oslenika

Clanak 17.

1. Zaposlenici su duZni osposobiti se za rad na siguran nacin kada su na osposobljavanje
upuceni.

2. Zaposlenici su obvezni obavljati poslove s du¥nom pozornoscu i po slijededem postupku:

- prije poCetka rada pregledati mjesto rada, stanje opreme, uredaja i strojeva, a eventualno

uocene nedostatke odmah ukloniti, a o nedostacima koje ne mogu sami ukloniti izvijestiti
Sefa radi poduzimanja mjera za uklanjanje nedostataka,

- pri radu koristiti osobna zastitna sredstva i opremu,

- posao obavljati sukladno pravilima struke, uputama proizvodata opreme, uredaja i strojeva,

te uputama Sefa ili drugog odredenog zaposlenika,

- prije napustanja mjesta rada ostaviti mjesto rada i sredstva rada u takvom stanju da ne

ugrozavaju druge zaposlenike i sredstva rada.

3. Zaposlenici su obvezni suradivati sa Sefom u rijeSavanju svih pitanja zagtite na radu.

4. Zaposlenik je obvezan odmah izvijestiti Sefa o svakoj Einjenici za koju opravdano smatra da
predstavlja neposrednu opasnost PO sigurnosti i zdravlje kao i o bilo kojem nedostatku u sustavu
zaStite na radu.

Clanak 18.

L. Zaposlenik ima pravo biti obavijesten o svim promjenama u radnom procesu koje utjedu na
njegovu sigurnost i zdravlje,

2. Zaposlenik ima pravo odbiti rad ako mu neposredno prijeti Opasnost po Zivot i zdravlje zbog
toga sto nisu primjenjena propisana pravila zagtite na rady.

3. U sluéaju iz prethodnog stavka zaposlenik je duzan obavijestiti $efa odnosno ovlastenika

Ravnatelja bolnice.

—_—



7. Odgovornost zaposlenika

Clanak 19
Odgovornost zaposlenika utvrdena je Zakonom o zastiti na radu i ovim Pravilnikom

Clanak 20

Zaposlenik ¢ini texy povredu radne obveze ako:

- poslove radnog mjesta obavlja suprotno pravilima zastite na radu,

- ne pristupi osposobljavanju za samostalan rad na siguran nacin ili ne pristupi provjeri znanja
za samostalan rad na siguran nacin,

- propusti ili odbije raditi pod nadzorom zaposlenika osposobljenog za rad na siguran nacin
dok ne obavi s uspjehom provjeru osposobljenosti za rad na siguran nacin,

- odbije napustiti mjesto rada kada to od njega trazi neposredni Sef-voditel] iz razloga
sigurnosti i zastite zdravlja,

- ne prekine rad kada my prijeti izravna opasnost po Zivot i zdravlje, zato $to nisy
primijenjena pravila zastite na radu,

- radedi protivno pravilima zastite na radu ugrozi sigurnost ilj zdravlje drugih zaposlenika ili
pacijenata,

- e koristi osobna zagtitna sredstva ilj zadtitne naprave na uredajima i strojevima, ili iste ne
koristi na natin utvrden ovim Pravilnikom,

- osteti ili ukloni oznake upozore\pja ili uputa zastite na radu,

- odbije udaljiti se s mjesta rada kada je zateen da radi pod utjecajem alkohola if; drugih
sredstava ovisnosti,

- odbije pristupiti provieri zdravstvene sposobnosti ili provieri da Ii radi pod utjecajem
alkohola,

- tijekom rada konzumlira alkoholna piéa ili druga sredstva ovisnosti ili ih unos; u radne |
druge prostore Opée bolnice,

- pusi na mjestu na kojem je to zabranjeno Zakonom ili ovim Pravilnikom.

- Ravnatelj bolnice ne provodi obveze navedene u lanku 10. ovog Pravilnika,

- Sef Odsjeka op¢ih poslova ne provodi obveze navedene u &lanky 1 1.112. ovog Pravilnika,

- Sef Odsjeka za zastity na radu, fizicko tehniske poslove i obranu ne provodi obveze
navedene u ¢lanku 13 14 ovog Pravilnika,

- Strunjak zastite na radu ne provodi obveze navedene u &lanky 15. ovog Prayvilnika.

- Ovlastenici Ravnatelja bolnice ne provode obveze navedene u &lanky 16. ovog Pravilnika.



8. Povjerenik zaposlenika za zadtitu narady

Clanak 21,

1. Zaposlenici izmedu sebe biraju i imenuju povjerenika za zaititu na radu, sukladno
odredbama Zakona o radu i Zakona o zastiti na radu.

Clanak 22,
l. Zadatak je povjerenika da djeluje u interesu zaposlenika na podrudju zatite na radu, te da
prati primjenu propisa i naredenih mjera zastite u radnoj sredini u kojoj je izabran,

2. Povjerenik ima i slijedeca prava i duznosti:

- sudjelovati u planiranju, unapredivanju uvjeta rada i poticati na provedbu mjera zastite na
radu,

- biti obavijesten o svim promjenama od utjecaja na sigurnost i zdravlje zaposlenika,

- primati primjedbe zaposlenika na primjenu propisa i provedby mjera zastite na radu,

- zvijestiti inspektora o SVOjim zapaZanjima i zapaZanjima zaposlenika Ciji je povjerenik,

- pozvati inspektora rada kada ocijeni da su ugroZeni ivot i zdravlje zaposlenika, a Opca

bolnica to propusta uciniti,

- obrazovati se za obavljanje ovih poslova, stalno prosirivati i unaprijedivati znanje
prikupljati obavijesti od znacaja za njegov rad,

- svojim djelovanjem poticati ostale zaposlenike na rad na siguran nadin,

- obavjestavati zaposlenike o mjerama koje poduzima Opca bolnica da im osigura
zastitu na radu i zdravstveny zastitu,

- suradivati sa ovlastenicima Ravnatelja bolnice u cilju provedbe mjera za unapredivanje
zastite na radu.

IV. OSPOSOBLJAVANJE 7ZA RAD NA SIGURAN NACIN

Clanak 23,

1. Osposobljavati se iz zastite na rady duzni su zaposlenici za koje je Procjenom opasnosti
utvrdeno da se moraju osposobljavati za rad na siguran naéin.

2. Osposobljavanje za rad na siguran nadin provodi se glede postojecih opasnosti i Stetnosti pri
radu.

3. Sadrzaj programa osposobljavanja za rad na siguran nadin utvrduje se ovisno o Procjeni
Opasnosti, a sastoji se od teoretskog i prakti¢nog dijela.

4. Osposobljavanje po ut:Vrd‘enom programu moZe izvoditi Opéa bolnica ako ima struéni kadar
i nastavna pomagala i ovlast ministra za rad, ili se osposobljavanje povjerava ovlastenoj ustanovi
odnosno trgovagkom drugtvu za obavljanje te djelatnosti.

5. Provjera znanja provodi se testovima znanja ili usmenim Ispitivanjem, a ocjena prakti¢ne
osposobljenosti promatranjem i ocjenom radnih postupaka na radnom mjestu na kojem zaposlenik
radi.



10.

Ocjenu daje i potpisuje zapisnik o provjeri prakti¢ne osposobljenosti neposredni Sef
6. Nakon zavrienog osposobljavanja i provjere osposobljenosti zaposleniku se 1zdaje
Uvjerenje.
Clanak 24,
Samostalno obavljanje poslova zaposlenicima smije se dozvoliti samo kada su osposobljeni da
ih obavljaju bez ugrozavanja vlastitog Yivota i zdravlja te Zivota i zdravlja drugih zaposlenika,

V. POSLOVI S POSEBNIM UVJETIMA RADA

Clanak 25,

Na osnovi Procjene opasnosti, te utvrdenih vrsta i OPs€ga opasnosti pri obavljanju poslova
odredenih radnih mjesta u Opcoj bolnici , a radi sprecavanja §tetnog utjecaja rada na Zivot i zdravlje
zaposlenika (ozljede, profesionalna druga oboljenja), utvrdeni sy poslovi s posebnim uvjetima rada
kako je to navedeno u Procjeni opasnosti.

zaposlenici moraju ispunjavati jo$ i posebne propisane uvjete u pogledu dobi zivota, spola, struéne
sposobnosti, zdravstvenog stanja, te psihickih i psihofizickih sposobnosti, kako je to navedeno u
Progjeni opasnosti.

VL. ZASTITA MLADEZIL, ZENA I"ZAPOSLENIKA UMANJENIH RADNIH
SPOSOBNOSTI

Clanak 26,

Poslovi na kojima ne smiju raditi zaposlenici mladi od 18 godina, zaposlenici s umanjenom
radnom sposobnogcu, Zene, trudnice i zaposlenici stariji od 60 godina, utvrduju se u Procjeni
opasnosti, a sukladno odredbama Zakona o radu i Zakona o zastiti na rady.

Navedene kategorije zaposlenika ne smiju se sukladno tome rasporedivati na poslove s
posebnim uvjetima rada, rad u smjenama i na druge poslove koje mogu Stetno utjecati na njihovo
zdravlje.

VI. ZASTITA NEPUSACA

Clanak 27.
1. U prostorima i prostorijama Opée bolnice Gospi¢ zabranjeno je pusenje osim u prostorijama
koje je za tu namjenu odredio Ravnatelj Opée bolnice.
2. DuZnost je ovlastenika Ravnatelja bolnice da svaki u syom djelokrugu provodi zatitu
nepusaca od djelovanja duhanskog dima.



L.,
VIL. ZABRANA UZIMANJA ALKOHOLA I DRUGIH SREDSTAVA OVISNOSTI

Clanak 28,

1. Zabranjeno je uzimanje alkoholnih pica i drugih sredstava ovisnosti prije i u tijeku rada kao i
njihovo uno$enje u prostore i prostorije Opée bolnice Gospié.

2. Ovlastenici Ravnatelja bolnice, svaki u svom djelokrugu, duzni su provoditi nadzor o zabrani
iz toCke 1. ovog &lanka, kao i priviemeno udaljiti s mjesta rada zaposlenika koji je na radu pod
utjecajem alkohola ili drugih sredstava ovisnosti.

3. Radi utvrdivanja da i je zaposlenik pod utjecajem alkohola ovlatenik Ravnatelja bolnice
upucuje zaposlenika na provjeru u ambulantu bolnice gdje je provjera omogucena.

4. O obavljenoj provjeri alkoholiziranosti treba sastaviti zapisnik.

5. Ako zaposlenik odbije pristupiti provjeri smatra se da je pod utjecajem alkohola.

6. Ako zaposlenik odbije napustiti mjesto rada, udaljenje je duZan obaviti ovlagtenik Ravnatelja
bolnice.

VIIL. ZASTITA OD POZARA, EVAKUACIJA I SPASAVANJE

Clanak 29,
l. Zadtita od pozara uredena je opéim aktom o zastiti od pozara (Pravilnikom o zaititi od
pozara) i Planom zastite od pozara i tehnoloske eksplozije.
2. U slu¢aju iznenadnog dogadaja koji moZe ugroziti Zivote i zdravlje zaposlenika i pacjenata

3. Obveze iz prethodnog &lanka ostvaruju se u skladu s Planom evakuacije i spajavanja u
slucaju pojava koje mogu ugroziti Zivote i zdravlje zaposlenika i pacijenata.

IX. PRUZANJE PRVE POMOCT I MEDICINSKA POMOC

Clanak 30.
1. Opca bolnica Gospi¢ je duZna organizirati i osigurati pruanje prve pomodi zaposlenicima za
slutaj ozljede na radu ili iznenadne bolesti do njihovog upucivanja na daljnje lijeSenje.
2. Za pruzanje prve pomoci zaduzen je $ef ili osoba koja ga zamjenjuje.

Clanak 31.
1. Osobama odredenim za pruzanje prve pomodi treba na utvrdenim mjestima biti na
raspolaganju oprema potrebna za pruZanje prve pomo¢i
2. Oprema za pruzanje prve pomoci treba biti smjestena u radnim j drugim prostorijama na
mjestima pogodnim za brzo pruzanje prve pomodi,

—_—
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3. O opremi za pruzanje prve pomoéi dusni su brinuti se efovi odjela odnosno drugi
zaposlenici koje odredi Ravnatelj bolnice.

Clanak 32,

Sef odjela u &ijem djelokrugu je doslo do ozlijede, duZan je odmah nakon primljene obavijesti
doci na mjesto dogadaja, a zatim:

- organizirati prufanje prve pomodi, ako to nije do tada bilo provedeno,

- ukloniti izvor Opasnostl, a ako to nije u mogucnosti, evakuirati ozlijedenog zaposlenika iz
prostora u kojem je doglo do ozljede i zbrinuti ga (pripremiti za eventualni daljni prijevoz).

- 0 dogadaju, naravi ozljede i poduzetim mjerama odmah obavijestiti ravnatelja bolnice koji ¢e
Po potrebi obavijestiti Ravnatelja bolnice radi utvrdivanja opasnosti i uzroka ozljede i poduzimanja
daljnjih mjera zastite na mjestu dogadaja.

X. KORISTENJE OBJEKATA NAMJENJENIH ZA RAD, OPREME, STROJEVA,
UREDAJA 1 OSOBNIH ZASTITNIH SREDSTAVA, TE RADNI POSTUPCI

Clanak 33.

Op¢a bolnica Gospié Je duzna prostorije i prostore namjenjene za rad odrzavati u stanju koje
e ugroZava sigurnost i zdravlje zaposlenika i ispitivati pojedine vrste instalacija, strojeva i uredaja u
rokovima utvrdenim propisima. _'

1 Clanak 34,

1.Proces rada treba se tako planirati, pripremiti i provoditi da se osigura $to djelotvornija
zastita zaposlenika i zagtita okoliga.

2. Prilikom utvrdivanja radnih zadataka treba voditi rauna o ispravnosti sredstava rada
(strojeva i uredaja s povecanim opasnostima | dr.), kako bi se osigurali uvjeti rada bez opasnosti po
sigurnost i zdravlje zaposlenika.

Clanak 35.
1. U uporabu se smije stavljati opremu strojeve i uredaje koji su izradeni u skladu s propisima
zastite na radu i ako sy ispravni i ispitani na propisani nadin.
2. Neispravne strojeve i uredaje na kojima nastanu promjene zbog kojih postoji opasnost po
sigurnost i zdravlje zaposlenika moraju se odmah iskljuciti iz uporabe.

XI. OSOBNA ZASTITNA SREDSTVA

Clanak 36.
1. Ovisno o Procjeni opasnosti pri obavljanju radnog procesa, vrsi se izbor osobnih zastitnih

sredstava za pojedina radna mjesta.
2. Nabavljati se smiju samo osobna zastitna sredstva koja su izradena sukladno hrvatskim

normama i funkcionalna za primjenu pravila zastite na radu prema poslovima koji se obavljaju.
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3. Za radna mjesta gdje je utvrdena upotreba i zastitnih sredstava za Jednokratnu upotrebu,
takova zastitna sredstva moraju se osigurati u dovoljnoj koli&ini.

4. Vec prije rasporeda zaposlenika na radno mjesto, zaposleniku treba dati na upotreby
odgovarajuéa osobna zaStitna sredstva,

3. Zaposlenik je duzan Cuvati, odrZavati i koristiti u tijeku rada osobna zastitna sredstva
sukladno pravilima zastite na radu.

6. Kada osobno zastitno sredstvo izgubi zatitny funkciju, zaposleniky se takovo sredstvo
treba zamijeniti s novim ispravnim sredstvom.

7. Popis radnih mjesta - poslova na kojima je obvezno koristenje osobnih zastitnih sredstava i

vrste istih utvrduje se Procjenom opasnosti.

XII. OPASNE TVART
Clanak 37.

1. Prilikom koristenja opasnih tvari, dusnost je zaposlenika koji pri radu koriste te tvari
primjeniti odgovarajuéa pravila zadtite na radu i zastite od poZara i naputaka proizvodaga opasnih
tvari.

2. U provodenju zastite od pozara primjenjuju se odredbe Pravilnika o zaititi od poZara.

3. Pri gasenju pozara primjeniti odgovarajuée mjere zastite u skladu taktike gasenja poZara.

XIL. ISPITIVANJE RADNOG OKOLISA TE STROJEVA I UREDAJA S POVECANIM

OPASNOSTIMA

Clanak 38.

Ispitivanje radnog okolia te strojeva i uredaja s povecanim Opasnostima u propisanim
rokovima organizira Ravnatelj bolnice.

Clanak 39.

Strojevi i uredaji s povecanim opasnostima ispituju se y slijedecim slucajevima:

- prije njihovog stavljanja u uporabu,

- najmanje jedanput nakon dvije godine njihove uporabe,

- poslije rekonstrukcije, a prije ponovnog podetka koristenja,

- prije pocetka koristenja na novom mjestu uporabe, ako su strojevi i uredaji premjesteni s

jednog mjesta na drugo.
Clanak 40,

Strojevi i uredaji s povedanim opasnostima koji prilikom ispitivanja ne zadovoljavaju osnovna
pravila zastite na radu, iskljuCuju se iz uporabe sve do njihovog osposobljavanja za daljnji rad i
ponovnog ispitivanja.

Clanak 41.

O ispitanom radnom okolisu, strojevima i uredajima s povecanim opasnostima, a koji
zadovoljavaju propisane uvjete, ovlastena ustanova ili trgovacko drustvo koji obavljaju te poslove
izdaje isprave, koje se pohranjuju u zbirku isprava o zagtiti na radu.
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XIV. NADZOR

Clanak 42.
Nadzor nad provodenjem

mjera zastite na rady obavlja se temeljem Zakona 0 zastiti na
radu 1 odredaba ovog Pravilnika

XV. PRIJELAZNE [ ZAVRSNE ODREDRBE

Clanak 43,
Izmjene i dopune ovog Pravilnika vr§e se na nagin 1 prema postupku propisanom za njegovo
donosenje.
Clanak 44.

Pravilnik stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednik Upravnog Vijeda

,’//Céd@?’t /ﬁf&‘ &fd’-
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PRIVICI

Pravilniku o zastiti na radu



PRIVICI

1. Odluka o zabranj uzimanja alkohola i drugih sredstava ovisnosti

2. Odluka o zaititi nepusaca od duhanskog dima

3. Popis sredstava sa utvrdenim rokovima pregleda i ispitivanja

4. Program osposobljavanja za rad na siguran naéin

5. Popis mjesta za pruzanje prve medicinske pomoéi

6. Vrste znakova sigurnosti

7. Popis evidencija, zapisnika i izvjestaja



Privitak 1.

radu (Narodne novine br. 59/96 i 114/03) i
Gospi¢, donosim

Na temelju ¢lanka 64. Zakona o zaititi na
Clanka 10. Pravilnika o zastiti na radu Opée bolnice

ODLUKU
O ZABRANI UZIMANJA ALKOHOLA I DRUGIH SREDSTAVA OVISN OSTI
L

Zabranjuje se zaposlenicima uzimanje alkoholnih pica i drugih sredstava ovisnosti prije

1 tijekom rada i njihovo unosenje u prostor i prostorije Opée bolnice Gospicé.

II.

Nadzor nad provedbom zabrane unosenja i uzimanja alkoholnih pica i drugih sredstava

ovisnosti duzni su provoditi ovlastenici ravnatelja za zastity na radu, svaki u svom djelokrugu.

O pojavi unosenja i uzimanja alkoholnih pica i drugih sredstava ovisnosti, ovlastenici
ravnatelja za zaStitu na rady svaki u svom djelokrugu, duzni su odmah izvijestiti Ravnatelja Op¢e
bolnice Gospié.

1.

Ravnatelj Opée bolnice i ovlastenici ravnatelja za zastity na radu svaki u svom djelokrugu,

imaju ovlasti i duznost privremeno udaljiti s mjesta rada zaposlenika Opce bol

nice Gospi¢ koji
je pod utjecajem alkohola i

It drugih sredstava OVISnosti.

pod utjecajem alkohola ilj drugih sredstava ovisnosti,

Utvrdivanje da i je zaposlenik pod utjecajem alkohola ili drugih sredstava ovisnosti,
obavlja se u samoj bolnici potem alko-testa ili laboratprijski.

Ako zaposlenik odbije pristupiti provieri, smatra se da je pod utjecajem alkohola.

Vv

Ako zaposlenik odbija napustiti mjesto rada kao i prostore Opce bolnice Gospié iz togke
LV, udaljenje ée po pozivu ravnatelja ili njegovog ovlastenika izvr

Siti nadlezna redarstvena
sluzba.

VI
Odluka stupa na snagu odmah.




Privitak 2.

Na temelju &lanka 63. Zakona O zaStiti na radu (NN br. 59/96 i 114/03) 1 &lanka 10.
Pravilnika o zastiti na radu Opce bolnice Gospi¢, donosim
ODLUKU
O ZASTITI NEPUSACA OD DUHANSKOG DIMA
I

I1.

PuSenje je dozvoljeno: u prostorijama Op¢e bolnice.
-
1T,
U prostoru navedenom u to&ki I1. ove Odluke u kojima je dozvoljeno pusenje (ili na
ulaznim vratima), treba biti postavljena oznaka "MJESTO ZA PUSENIJE",
IV,

Za postavljanje znakova “MJESTO ZA PUSENJE” odredujem glavnu sestru Opce bolnice.
V.

Kontrolu o zabranj pusenja u prostorijama Opce bolnice Gospi¢, osim u prostoru
navedenim u tocki II. ove Odluke, duini su provoditi ovlastenici ravnatelja, svaki u svom
djelokrugu.

Vi,
Ovlastenici ravnatelja duzni su o neprovodenju ove Odluke odmah obavijestiti Ravnatelja
Opce bolnice Gospig.
VIL
Odluka stupa na snagu odmah,




Privitak 3.

POPIS SREDSTAVA RADA S UTVRDENIM ROKOVIMA
PREGLEDA I ISPITIVANJA

Poradi preventivnog djelovanja za sprijeCavanje nastanka materijalne Stete i ugrozavanja
zivota djelatnika, zastite radnog prostora i okoliga, u Opcoj bolnici Gospi¢ moraju se obavljati
- pripadajudi pregledi sredstava rada, instalacija i opreme kako slijedi:

1. Elektroinstalaciie

- ispitivanje zagtite od indirektnog dodira

u svim prostorima i pro storijama bolnice jedan puta u dvije godine
- ispitivanje isprevnosti opreme, uredaja i strojeva s
§ povecanom opasnosti za rad od direktnog dodira jedan puta u dvije godine

2. Gromobranske instalacije

- na svim gradevinskim objektima, spremnicima za
plin propan butan, spremnicima lozivog ulja,
transformatorske stanice jedan puta u dvije godine

3. Oprema i instalacije za gaSenje pozara

- kontrolni i periodi¢ni pregled vatrogasnih aparata jedan puta godisnje
- tlano ispitivanje unutarnje i vanjske hidrantske mrese jedan puta u tri godine
- ispitivanje ispravnosti i funkcionalnosti sustava

za dojavu pozara jedan puta godinje

4. Zastita okolisa

- Ispitivanje emisije oneciS¢ujucih tvari u kotlovnici jedan puta godisnje
- CiSenje bazena predistata fekalnih i oborinskih

otpadnih voda dva puta godisnje
- ispiranje kanalizacijskog sustava dva puta godisnje
- 0dvoz komunalnog otpada svakodnevno
- odvoz medicinskog infektivnog otpada dva puta mjesecno

5. Zastita od eksplozije

- tlaCno ispitivanje spremnika i cjevovoda za plin

propan-butan i stanice medicinskih plinova jedan puta godisnje
- ispitivanje ispravnosti mjerne infrastrukture

(manometri, ventili) Jedan puta godisnje
- Ispitivanje ispravnosti trogila (peci) propan-butan jedan puta godisnje
- ispitivanje ispravnosti vakuum stanice jedan puta godisnje

6. Zastita od ionizirajuéeg zracenje

- ispitivanje RDG aparata i uredaja koja proizvodi
lonizirajuée zradenje jedan puta godisnje



Ispitivanje ispravnosti i funkcionalnosti opreme, uredaja, strojeva i instalacija
obavljaju oviestene ustanove ili trgovacka drustva o ¢emu je potrebni ishoditi odgovarajuce
ateste, uvjerenja, protokole i zapisnike o ispravnosti predmeta ispitivanja.

Nedostaci koji se eventualno utvrde na predmetima ispitivanja nuZno je odmah otkloniti
uz pomoc¢ ovlastene ustanove ifi trgovackog drustva o Gemu takoder 1shoditi odgovarajuée ateste,

Za provodenje ovih aktivnosti odreduje se struénjak zastite na radu.



Privitak 4.

PROGRAM OSPOSOBLJAVANJA ZAPOSLENIKA
IZ ZASTITE NA RADU

A) Opéi dio
Opé¢i dio obuke za osposobljavanje zaposlenika za rad na siguran naéin obuhvadéa

upoznavanje zaposlenika sa slijede¢im temama odnosno sadrzajima:

L. Osnove zastite na radu razlozi zbog kojih se ona provodi.

2. Organizacija i na&in provodanja zastite na radu u Bolnic te ostvarivanje zastite prava
zaposlenika kad nisu osigurani uvjeti za rad.

3. Zastita na radu i za$tita od pozara:

3.1. U radnom prostoru Opce bolnice Gospié:
- radne prostorije,
- pomocne prostorije,
- prometne povrsine,
- okolis.

3.2, U radnoj okolini Opée bolnice Gospié:
- 0Snovno o zadtiti od buke, vibracija, kemijskih Stetnosti,
- osnovni elementi o rasvijeti timikroklimatskim uvjetima rada.

4.  Osnove zastite priradu s orudima za rad:
- opcenito o opasnostima i zastiti pri radu na strojevima i uredajima
- pravila zaStite na radu pri radu na orudima za rad s posebnim osvrtom na zadtitu od
mehani¢kih izvora 0pasnosti,
- zastita pri radu s ruénim alatima i priborom,
- nabavka, koristenje i odrZavanje oruda za rad,
- pregledi, ispitivanja i evidencije.

“h

Osnove zastite od elektrigne struje:

- Osnovne opasnosti i mjere zastite (uzemljenje, nulovanje, mali napon)

- sigurn nadin koristenja elektri¢nih uredaja

- kontrola ispravnosti elektriénih instalacija i uredaja (dnevni pregled, kontrola prekidaca,
sklopki)

- gromobranska instalacija i zastita objekata.

6.  Osnove zastite na radu pri:
- kretanju po povr§inama u istom ifj razli¢itom nivou (penjanje po ljestvama, nosenje tereta
po stepenicama i dr.)

e

Osnove zastite od pozara:

- 0snove gorenja i gaSenja,

- gorenje zapaljivih krutih tvari, plinova i tekugina,

- naj¢esce opasnosti i mogudi izvori poZara (plamen, el. struja, pusenje i dr.),



= 0snovni pojmovi o rukovanju sa zapaljivim tekuéinama i plinovima,
- nacin rukovanja s ruénim aparatima za gaSenje poZara.

8. Osobna zastitna sredstva;
- namjena, koristenje i Cuvanje

9. Prva pomoé¢;

- 0Snove prve pomodi i samopomoéi kod rana, prijeloma, i¢asenja, upada stranog tijela u
oko, opeklina, kemijskih oStecenja kiselinama, udara elektricne struje i toplotnog udara,
namjena i sadrzaj ormariéa za PTvu pomodi, nacin ostvarivanja prve pomodi i lije¢nicke
pomoci, raspored zaposlenika osposobljenih za pruzanje prve pomodéi.

10.  Evakuacija i spaSavanje
- pojam evakuacije i spaSavanja
- plan evakuacije i spasavanja
- Taspored 1 vrsta opreme za evakuaciju i spagavanje

B)  Posebni dio

Posebni dio obuke za osposobljavanje zaposlenika za rad na siguran nadin namijenjen uz
opci dio zaposlenicima koji su ili ¢e biti rasporedeni na poslove na kojima su utvrdene opasnosti,
a obuhvaca u osnovi upoznavanje zaposlenika sa slijedec¢im temama odnosno sadrzajima:

ja—

. Osnove za osiguravanje obavljanja poslova i radnih zadataka prema propisanoj tehnologiji
rada,

- Osnove tehnologije rada (radni proces, radne operacije),

- Opasnosti kojima je zaposlenik izloZen pri obavljanju poslova,

- Opasnosti od povreda i profesionalnih oboljenja,

. Pravila zastite na rady koja se moraju primjenjivati pri obavljanju poslova.
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Privitak 5.

POPIS MJESTA ZA PRUZANJE PRVE POMOCI

L
U slu€aju nezgode na radu ili drugog sluéaja sprijetavanja zaposlenika za obavljanje
poslova iz djelokruga svoga rada koji je zdravstvene naravi, zaposleniku Opée bolnice

mora se pruziti hitna medicinska pomo¢,

IL.
Hitna medicinska pomo¢ pruza se u:
- ambulanti hitne medicinske pomodi,
- kirurskom odjelu,
- internistickoj ambulanti,

- internom odjelu.
II1.

Hitnu medicinsku pomo¢ pruzaju lijeénici Opée bolnice Gospid.

1
T



Privitak 6,

ZNAKOVI SIGURNOSTI
IZ ZASTITE NA RADU T ZASTITE OD POZARA

Na prostoru i u prostortjama Opée bolnice Gospi¢, radi sigurnosti kretanja, zastite na radu
i zatite od poZara, te osiguranja zdravih uvjeta rada zaposlenika i zadtite okolisa, postavljaju se

slijede¢i znakovi sigurnosti, simbolj i upute:

1. Prometni znakovi

Interne prometnice j prilaze objektima treba oznaciti prometnim znakovima kojim se
oznacava da sy prometnice, prilazi i parkiralista namjenjena iskljugivo za snabdjevanje robama i
materijalima Opce bolnice, pristup vozilima hitne medicinske pomocdi, pogrebnika i vozilima
djelatnika.

- snabdjevanje robama i materijalima objekata Opce bolnice,

- pristup vozilima hitne medicinske pomodi,

- pristup vozily pogrebnika,

- pristup vozilima djelatnika Opce bolnice,

- mjesto za parkiranje,

- obvezan smjer kretanja,

- ogranienje brzine kretanja vozilima na prometnicama oko bolnice.

2. Znakovi sigurnosti
a) Znakovi zabrana
b) Znakovi obveza
¢) Znakovi opasnosti

d) Znakovi obavijesti

2a) Znakovi zabranz;.



2b) Znakovi obveza

- kod svih alata i strojeva gdje postoji opasnost odlijetanja &estica metala ilj iskrenja,
postaviti znakove o obveznoj zastiti oCiju pomoéu naocala,

- kod svih strojeva i radnih stolova gdje treba $tititi ruke postaviti znak o obveznoj zastiti
ruku pomocu rukavica,

- na mjestu zavarivanja postaviti znakove o obveznoj uporabi §titnika za o i lice, zastiti
ruku, pri Cemu koristiti i druga propisana zagtitna sredstva, kao §to je obvezna upotreba Stitnika

za zavarivanje, zastitne pregace i dr.

2¢) Znakovi opasnosti

Na ulaznim vratima u gospodarski objekt staviti pripadajuée obavjesne znakove 1 znakove
zabrane i to:

- pripadajici naslov sadrzaja (vakuum stanica, skladiste medicinskih plinova, kotlovnica,
agregat, hidrostanica,

- opasnost od eksplozije,

- Opasnost od pozara,

- znak zabrane parkiranja i zaystavljanja,

- znak zabrane ulaza - pristupa nezaposlenim osobama.
U prostorijania gospodarskog objekta staviti skupne oznake obavjesti i zabrane i to:

- zabrana pusenja,

- zabrana uporabe i unosenja otvorenog plamena,

- zabrana uporabe aiata koji iskri,

- obvezna uporaba zastitnih sredstava,

- Opasnost od ionizirajudeg zralenja,

elektri¢ne struje.
Kod spremnika propan butan staviti skupnu oznaku:
- opasnost od eksplozije,
- Opasnost od poZara,
- zabrana unoSenja alata koji iskri,
- zabrana pusenja,

- zabrana unosenja otvorenog plamena,
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2d) Znakovi obavijesti

- na putovima za evakuaciju na hodnicima postaviti znakove o pravcima putova za
evakuaciju,

- Da unutarnjoj strani glavnih izlaznih vrata iz zgada postaviti znak "Izlaz",

- na vanjskoj strani glavnih ulaznih vrata u zgradu postaviti znak "Ulaz".

- svi zidni hidranti moraju biti oznateni oznakom "H.

- mjesto postavljanja vatrogasnog aparata oznaditi naljepnicom s oznakom vatrogasnog
aparata,

- kod telefona na vidljivom mjestu mora biti naljepnica sa brojem telefona 93 zg dojavu

pozara Profesionalnoj vatrogasnoj postrojbi MUP-a.



Privitak 7.
EVIDEN CUE, ZAPISNICI I IZVJIESTAJI

IZ ZASTITE NA RADU

U Opcoj bolnici Gospic¢ se vode propisane evidencije, izraduju zapisnici i izvjestaji te vodi
knjiga nadzora i to:
1. Za svakog zaposlenika osposobljenog za rad na siguran naéin:

- Evidencijski karton o osposobljenosti zaposlenika za rad na siguran nacin (EK-1),

s

. Za svakog zaposlenika koji obavlja poslove s posebnim uvjetima rada:
- Evidencijski karton o zaposleniku rasporedenom na poslove s posebnim uvjetima rada
(EK-2).

. Za svakog zaposlenika koji se na radu ozljedi ili oboli-

Lo

- Zapisnik o ispitivanju ozljede na rady (Tiskanica OR)
- Evidencijski karton zaposlenika koji su se na radu ozlijedili i koji su na radu oboljeli
(EK-3).

g

- Za sve ozljede i bolesti na rady u jednoj godini:

- Godisnji izvjestaj o ozljedama i profesionalnim bolestima zaposlenika na rady (GD).
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. Za svako orude za rad (stroj ili uredaj) s povecanim opasnostima:

- Evidencijski karton o Ispitivanju radne okoline (EK-5).
\

L)Y

- Za svaku radnu prostoriju ili radni prostor gdje je izvrieno ispitivanje radne okoline-

- Evidehcij ski karton o ispitivanju radne okoline (EK-3).

~J]

- lzvjeSce o dogadaju na radu koji je izazvao smrt, texu ozljedu i ozljedu dvaju ili vise

zaposlenika, neovisno o te¥ini ozljede (OIR-1),

o0

. Zapisnik o utvrdivanju'alkoholiziranosti zaposlenika (ZP-AL).

O

- Knjiga nadzora iz podrudja zastite na radu (KN-NA).



