OPCA BOLNICA GOSPIC

PRAVILNIK
O RADNOM VREMENU

Studeni, 2019. godine



Na temelju &lanka 23. Pravilnika o pocetku, zavrSetku i rasporedu radnog vremena
zdravstvenih ustanova i privatnih zdravstvenih radnika u ordinaciji u mreZi javne zdravstvene
sluzbe (NN br. 106/19), Upravno vijeée Opée bolnice Gospi¢, dana 28. studenoga 2019.
godine donosi

PRAVILNIK

0 radnom vremenu

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se pocetak, zavrSetak i raspored radnog vremena Opée
bolnice Gospié (u daljnjem tekstu »bolnica®) vodeéi raduna o djelatnosti bolnice, procesu rada
u pojedinim njezinim dijelovima, godisnjem dobu, te potrebama osiguranih osoba Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje uz postivanje nacela Kkontinuiranosti i dostupnosti
zdravstvene zastite.

Prilikom utvrdivanja rasporeda radnog vremena treba uzeti u obzir i strukturu
stanovnistva s obzirom na dob, spol, vrstu zaposlenja i pobol, prometne i zemljopisne
znalajke podrudja, te osobitosti sezonskog poveéanja broja stanovnistva,

Clanak 2,
Raspored radnog vremena od 40 sati tjedno, odnosno odgovarajuéeg ukupnog
mjeseénog fonda sati treba biti utvrden tako da osigurava dostupnost zdravstvene zastite
osiguranim osobama tijekom svih dana u tjednu.

Clanak 3.
Pocetak rada u bolnici radnim danom u prijepodnevnoj smjeni odreduje se u 08,00
sati, a zavrietak u 16,00 sati.

Iznimno, u razdoblju od 01. srpnja do 31. kolovoza moZe se organizirati rad u
prijepodnevnoj smjeni tako da pocinje u 07,00 sati, a zavriava u 15,00 sati.

U specijalisti¢ko-konzilijarnoj zdravstvenoj zastiti radno vrijeme se organizira na
nadin da najmanje 20% ukupne djelatnosti radi radnim danom do 19,00 sati.

Drukéiji podetak i zavr$etak radnog vremena samo u pojedinim dijelovima bolnice,
kao i preraspodjelu radnog vremena kada se za to ukage potreba odreduje odlukom ravnatelj
bolnice,

Clanak 4,
Uvazavajuéi sve okolnosti iz &lanka 1. ovog Pravilnika, ravnatelj bolnice moze, uz
prethodnu suglasnost ministra nadleZnog za zdravstvo, utvrditi i druk¢iji raspored radnog
vremena bolnice ukoliko je to potrebno za bolje funkcioniranje.



Clanak 5.
Sa svrhom pruZanja zdravstvene zadtite, u odredenim ustrojstvenim jedinicama rad se
moZe organizirati radom u jednoj ili vide smjena sa periodiénom izmjenom smjena ili radom u
turnysima, te deZurstvom, pripravno$éu i radom po pozivu, uvaZavajuci sve zakonske odredbe
koje se odnose na dnevni i tjedni odmor radnika, te noéni rad.

Odluku o organizaciji radnog vremena u odredenim ustrojstvenim jedinicama donosi
ravnatelj bolnice.

Raspored mjesetnog radnog vremena u skladu s odlukom ravnatelja svaki mjesec
utvrduje voditelj ustrojstvene jedinice, a za zdravstvene ustrojstvene jedinice voditelj odjela
za lije¢nike, a glavna sestra odjela za ostalo medicinsko osoblje.

Clanak 6.
Potrebu za deZurstvom i pripravno$éu radnika utvrduje odlukom ravnatelj bolnice
prema mijerilima potrebe zbrinjavanja hitnih stanja u medicini, a pri Eemu se uzima u obzir
vrsta zdravstvene ustanove, vrsta djelatnosti i raspoloivi kapaciteti ustanove.

Pojam deZurstava, pripravnosti i rada po pozivu odreden je vaZeéim propisima, a
evidentira se u propisanim evidencijama.

Podaci o pripravnosti vode se u posebnoj za to propisanoj evidenciji, a ravnatelj
bolnice podnosi Upravnom vijetu izvjeSée o pripravnostima po radniku na propisanom
obrascu, a najkasnije u roku od 30 dana od isteka svakog tromjese&ja.

Clanak 7.
Obavijest o pocetku i zavrietku radnog vremena pojedinih ustrojbenih jedinica mora
biti vidljivo i &itko oznadena na ulaznim vratima bolnice i ordinacije.

Clanak 8.
Svi oblici rada koje radnik obavlja moraju biti evidentirani u propisanoj evidenciji.

U slu¢aju preraspodjele radnog vremena i radnog vremena u smjenama, turnusu i
deZurstvu, radno vrijeme svodi se na puno radno vrijeme na razini mjeseca.

Clanak 9.
Nepostivanje radnog vremena propisanog ovim Pravilnikom predstavlja teZu povredu
obveze iz radnog odnosa.

Clanak 10.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog (8) dana objave na oglasnoj plo¢i Ustanove, a
njegovim stupanjem na snagu prestaje vrijediti Pravilnik o radnom vremenu od 24.02.2014.
godine. Ur.broj:2125/53-779/14.




Utvrduje se da je ovaj Pravilnik objavljen na oglasnoj plo¢i bolnice dana
219. 14. 2019, godine.

Mr. Sandra Cubeli lj dr.med. specijalist pedijatar
b

-----



